
SPLITSKo.DALMATINSKA ZUpaNIJA

SLUZgENT GLASNIK

sruZeENo GLASTLo opcrNE GRADAC

GODINA xxVll Gradac, 09. studeno e2020. BROJ: 23120

Y

S A D R Z A J
1. Polugodi5nj i izvjestaj o izvrsenju proraduna

Opdine Gradac za 2020. godinu
2. odluka o izradr rzmlena i dopuna Urbanistidkog

plana uredenja naselja Gradac
3.Analiza stanja sustava civilne zaitite na podrudju

Opiine Gradac u2020. godini
4.Plan razvoja sustava civilne zaltite opdine

Gradac za 2021 . godinu
5. Smjernice za organizacrlu r razvoj sustava civilne

zastite 2021. - 2024. na podrudju op6ine Gradac
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2,IZVRSENJE PO PROGRAMSKOJ KLASIFIKACIJI

I:vor 1.

lzYor 1.1, OPC|
lzvdr,5.,
lziior5.3.

919.
91t,300,00.
. 28i200;00

3294 elanarine j norme
3295 pristojbe i naknade
3296 Troskovi sudskih postupaka
3299 Ostali nespomenut, rasrodi poslovanja
lzvor 5. POMoCT
lzvor 5.3. POMOCI- El.J sredstva

381 1

323 Rashodi za usluge
3237 lntelektualne i osobne uslugeA100002 Aktivnost: Rad potiriekih;tranaka
rzvor 1. oPct PRtHoot I PRtMtct
tzvor 1.1. OpCt pRtHoDt I pitMlct
381 Teku6e donacije
381 1 Tekuce donacije L novcu
A100OO3 Aktivnost: pomal rrdrrrnrmr i ^, .6r--^:r--^ ---,4100003 Aktivnost: p9ryr9.9 uOrugama i org-anizacijama gradana
lzvor 1. OPet PRtHoDl I PR|M|CI
tzvor 1.1. Opct PRIHoDt I PRIMtct
381 Tekuce donacije

OD' l-PRllyllcl ,.

PlaCe (Bruto)
Place za redovan rad
Doprlnosl na plaCe
Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
Naknade troSkova zaposlenima
SluZbena putovanja
Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot
Rashodi za materijal i energlju
Uredski matenlal i oslalt matenlalnt rashodj
Sitni inventar I auto gume
Rashodi za usluge
Usluge telefona, poste i prijevoza
Usluge promjdzbe i informiranla
Zakupnine i najamnine
lntelektualne j osobne usluge
Ostale usluge
Ostali nespomenuti rashodl poslovanja
Naknade za rad predstavnidkih i jzvrsnih trela, povjer6nstava i stidno
Reprezentacija

875.800,00
' u847:500;!q ..r,r'

, I -947;60q00t ,rr : ,.j

320.000,00

55.000,00

38.000,00

1 5.000,00

233.600,00

186.000,00

378.522,99
, '378:5?2,99 t]

. 378;522,9?..
145.414,22
145.414,22
23.993,36
23.993,36
20.481,31
14.601,31
5.880,00
7.701,01
4.072,68
3 628,33

101.116,28
9 000,00

1 1.177 ,85
2 683,73

55.316,61
22.938,09
79.816,81
47 838,37

9.1 16,76
9.'130 80
6.809,78
5.000,00
1.921 ,1 0

'' 0'00
o;oo
0,00
0,00
0,00

43,220k
:.r .-, :,1"1":,,44;6 %,
i'i;::, .ii.:,.'lrt,,l:4{66%ri

45,44%3111
313
o tJz
321
3211
3212
322
3221
3225
323

3233
3235

329
3291
3293

43,62%

53,90%

51,34%

43,290/0

42,910/o

28.200;00
28;200,00
28.200,00

26.700,00
'r1r,26.?00;q0

., ..'26'i?00;00 -

26.7oO,OO

0,00%
, ,,,0,00%

. :.,0,Q0Yr

0,00%

?5,33%
,..,.2{,S3%
.,.'2t,,3%.

25,330/0

0,00
0,00

1 1.400,00
. ::.:, irr, rrtr.fld0&00i.
,r',1:: .'1,1,,:l'.,,lii lt1'4, q.q,qo..

,l1.400,00

0,00%
0,00%
0,00%

45.000,00
,',i r t,t:.:4!.O0.0,O0,.,i,
:,;'lt' rt.,t,4li0gq,qq. 

l

45.000,00

11

':.'.:':.:. ::,,4.
I'',i:...6i612:132,02...i.','i., rr--:

' :6,612,132;02 " :: ..', , .:.

:.2.;26O,t50,00 ., 'r: "

323;99, : : ..1 A5,Jti"/!.

'' . ,, ,.. ... ,,0,,!9%..,. '.10,88%
l, ',, r'8'563/o

, _.':i[:5!2.250,00,,,
.678,000,00

.,t,-17?.106,15

1,59Y0

L1191^^". .^,,.^-ll l,1l'"o,1 ii;;;;i;"ililil;;j:i;ffi;i;t iirq.rvrrqrrrE rEqvyrrE uJUtdrnoslt- rzvor.1.oPCt PRtHoDl i,PRtMtct

311 Pta6o (Bruto)
31 1 1 place za redovan rad
312 Ostali rashodi za zaposlene3121 Ostali rashodi za zaposlene
313 Doprinosi na plaie
3132 Dopflnosi za obvezno zd.avstveno osiouran;p321 Naknade trolkova zaposlenima3211 Sluzbena putovanja
3212 Naknadezaptievoz,zaradnaterenurodvoleniZivot
3213 StruCno usavrsavanje zapostenik;3214 Ostale naknade trosiova zapostenima322 Rashodi za materljal i energiru3221 Uredski mat€rijat i ostati mate;ij;tni rashodi3223 tr6a.^n.

???? Stuibena, radna i zaStitna odjeca i obuca323 Rashodl za usluge

::11 ustuge telefona, p;ste i prijevoza3^?3^? Usluge tekuceg i investicusiog odrzavanja

:?:9 Ustuge promidibe i informiranj-a3234 Komunatne usluge
3236 Zdravslvene i veierinarske usluge. 3237 lntelektuatne i osobne usluge3238 Radunatne usluge

2.431.550,00
2;314.590,00
'2,314_550,00
'1.300.000,00

35.500,00

220.000,00

85.000,00

98.000,00

1b+z.loo,oo

1.028.604,70
956.272,77

. . 966.272,77
531.1 2.t,33
531.121 ,33

9.000,00
9.000,00

72.264,10
72.264,10
43.927,00
6.627,00

29.482,0O

3.700,00
4.'118,00

53.944,23
37.776,89
17.687 ,34

480,00
238.029,11
24.761,52

90,00
1 1.819,08
5.473,01
7.500,00

1 16.553,75
68.1 30,68

42,30yo
: ,:, ',: 41;75r/i

,:,.., .:: 4\l:'5ab
40,860/0

25,350/0

32,85%

51,68%

57,090/0

43,880/0



_t,

3239 Ostale usluge
3.701,07

#, ff:ilj*"ix""ffiJtr 
rashodr posrovanja 13'ooo,oo 3.s62,s0 22,40%

343 ostali financijskt rashodi 3.s62,s0
3431 e*r"r.t" 

""ii,"","1i,,Il'""*"" 
*^**" 20.650,00 12.424,50 60;7%

3433 ::*fl:["#"]H" ' "sruse 
pratnos prometa 8 487,62

iiJSltillflSHii?3:?[i]ili,?',, leee,e, i?ffi,33 70,00y.

3241' Naknade troskova osobama izvan radnog oinosa

311 ptaee (Bruto) 'r':' r'r-':' ' lr'r:,' r'rl!Q1'0gq;00 
rr'i..:'' r"r"l:i1.-'il1t8.046;?8iii..l,,,]ri;.llfi.r, . 'i7i{1b.

31ii plaie za redovan rad 70 500'00 44.212,70 izl,ii;t"'
3'13 Doprinosi na ptaCe 44.212,70

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 1'1 000'00 6.540,89 59,46%
321 Nrkh.da r,^rL^,,- --:^:,^-; - - 6.540,89

3212 lll#ffj:Hff;::::f[T:,"", odvojeniiivot 1l.Eoo,oo 3.870,00 33,68%
3.870,00:ii, ff""J:i*:1#f:ji'"i,"J"",'"?ii1.,,""n"0, 8.0oo,oo ?.423rs 42,1s%

i:i::r,::*,r*,*oofi3,lifit?,oi"n, H"u"u" J,go,.Ji"l,*i* 9!.ooo,oo l.lii,ll 4,06%

4221 ur"o'"ri"i,r"rll ".-,""", 
45'000,00 o,oo o,ooy"4222 l:"j;1fl""ff[i'""*o", o,oo

112' 3:fffi1,:y::?:i:^:,:sli ,-. 3:334262 X;T*ij'fl#,::?:';,i:l;JT*''" 20.ooo,oo o,o0 o,oo%4ZOZ
r... rr'.,i I : .,.,.: iiirii

. .. ... . ..... ..,iii .ltir6i
lEvo',i,?i'|B!'!l"q!!]aD]]FRoiAJ.E:NEiil',\lklj.K!..tld-ovifuE]'''...,....',].,'

121 
' poJiiol"niJ"i op.uru :, ,', ' l;l: ,' . ,1".!iq4ii'o0tli,,,,,,llrii,::l:, 1,i,

4223 opremi za ooriavanje i zastitu 0,00 2.640,00

':.}]..,,:G,:,.:',':ll6;iil{.,ii'i..crFnrrlo.drliriiiiircr'...'d6*,.i.fri;i3.*.-:'.-,if1y;
7.000,00tzvors.FoMocl -- -- , ,'--'

42o4 o"t"r" 
""ir"i",[,n" 

;;";;;;"':';;]:':,, "" 
120'000,00 o,oo - ' i,ioi"

322s Rashodi za materiial i energilu ri.i6i,ii o,o0 o,oo%s23 ::H3:::':'J"ili""*," ""::::: o,0o
3232 uguoe te1rem iin"esriciisko^ 6dd,ve6.. 22.000,00 1.450,00 6,59%

.. ???7 . li""ff;J:lTi:J#""ticijskos 
oddavanja 

1 4so,oo
lzvor 4. PRlHoDlzA pose.eNE UAhri"si; 

-"-Y 
" o,oo

3223223 ;il?u?ift;I;Jffrr:'!!trii{:rr*ttrl.:tl:'llvri.:iqi*::rirl'iFrt''l}il, < :f::fft"
1?^?4 Materijat i dijetovi za teku6e i jnvesticijsko odr:avanle323 Rashodl za usluge

0,00

13.206,23
0,00

8.871,84
.odr:avanja

ill?r,1t,.,"_ r"riig*fi;Ir,.sr.tiii"r,tilii"-,-,Ilii"g.6nln, 
. ,, *lffi:Bl|;||, , r gffii.]; " ,*r , 

ly,1,??"

311 :.,::1: --::?;:trlt1dl6!:,S,.0,--A30;,.1l;1t ,::t.t;:i:l*,.,S,&i!!;9f.;,,1...;.,;>,1;l;,,..,i,{tiit

3111 ;[ffj:',::"]"**. -. -- i3io.oi,rt;b0""" "'4.12.108,83 
30,s3%

312 Ostal rashddt 7.,.h^.ran6 412.108,83
31Zl 

Ostall rashodi za zaposlene

313 
ostati rasnooi za zapJJen-e 32'000'00 1l'600,00 36,250/o

1 1.600,00
s132 B:fi[:i:n[J:::o zdravstueno osisuranje 224.ooo,oo 91.9?9,02 30,36%
321 Nakna6e rr^{L^w. .,^^-,^^;:^ 67.998,02
32j1 

Naknade troSkova zaposlenima

3212 
sluzbena putovanja 

, - ," 
74'000'00 '15'2s2,oo 2o,66vo

32j4 i:$:.""#jJl?:i#""",::ffi[1"*:,"dvoieniiivor , B?8,83

i;i, :::ff:'* materijar ienersiju 150'o0o,oo ,i.3ll,?i 21,060/0

ziSi 5il:fl:::l]:i""y,:1.ku6e 
iinvesticijsko odrzavanje il;11?i3

3227 :i[J]:::::i::*llileaoolecaioouea 4s3t,7s

:ii, X*"[,,fl",i*",:H;," 20.ooo,0o ,rJ,ii 
o,ooyoiloiooa - '*:[lijll,"#ji1Xlil""o",u oo,",u o,oo

423 pri;evozna sredstva * 9,9! 3.600,00
4231 priLvozna ".oa"r,",,...^,,^^ 

0,00 3.500,00

3232 usluge tekudeg i invesricijskog oozavanla 43'000'00 
?9.916,1d 

- - ' - 4l:i8"i
1 8.590,21



3239
329
3292

Ostale usluge
Ostall nospomenufl rashodl poslovania 20.000,00

???4 t\.4aterijat i dijelovi za tekuie i investicijsko odriavanje 40.534,13323 Rashodi za ustuge L037.867,98 361.142,50 34,a[o/o
???? ustuge tekudeg i invesricijskog odrzavanja 328.617,50

. ?.?9.1-_ .. _ .,. . tntetektuatne i osobne ustuge
iir.i::rt!'t;riq,;$ 6rLAiirt;iaiitiafiti.:il

323 nasloUi za ustuge
3222 ;;#ff;#il":,6<ii^ii.'^^ ^^;-..^^i^ 

s57'132'02 358'35s'74 64,32%3232 ... .!:l.gs.9-19[*99]!ly_9-s-!]9.|:ko.9 9-d.r__9yeJa. , 35s.35s,74t : trvor;;. potvtbdt L i: ... ' ;-l- -" ..'.
;;;;{:;.;lj#'c, -*. .-'i : Y { ?li:li3:33'.-,3;.3,33 "- i;fftr323 Rashodi za usluge 275.000,00 o,oo o,oio;i3232 Usluge tekuieg i investicijskog odrZavanja n 

^A

rzvor,1.r. oecrFnrn6@ft!gffifi:iiirrt:.::,rrrr:ri:j^vftg:i: 1,],":y1rli1:$ffi$r*;*t. ]a*$*j,*glr,
Rashodi za materijat i energiju

^r.tArii5r 
i aii6r^,,i -- 190.000,00 ss,zgi,u rs,eov"

. 4:227 
...-..,,,-.-_......U-.Igq.qiir.strp_ievi i oprema za ostate namjene u,wh

'4227 r rrad,ii crr^i6vi i ^^.--- -- ^^r^,^ -^-,^-- 
150'000'00 o,oo o,ooz

3224 - Materiial i dijelovi z; teku6e i investicijsko odriavanje ;i';;ii: rv'ou%

tzvor 4. pRtHODt ZA pOSEBNE lteUJelre

3223 Energija ,t3s.424,gg
323 Rashodi za usluge 400,000,00 333.398,88 83,3s%3232 usruge teku6eg i investicijskog oddavanja '-- ---'-- 

333.398,98

50.000,00 8.240,00 16,48%
123: Ustuge tekuceg i investicijskog odr:avanja 8.240,00

3234 Komunalne usluge 20'000'00 1'351,05 6,76%

AiooooT , oJ*L.-niu i uredenje grobua to.ooo,oo , ,ul;33 
0,00%tzvor 4. pRtHODt ZA pOSEBNE ruln|;eru?'

323 Rashodi ii ustuge 10.000,00 0,00 o,ooi"3232 Usluge tekuceg i investicijskog odriavanja 
^ ^nAl0oorr 

,. -- . ,,.4!.ffw9i1., ogr;qyan1g1iyn!fr.1!9!itr novrsrna r tistoce javnih p 620.0-00,00 *r.*l;!! 67,74%

5Io.OOO,OO ato.szo,as 8o"4go/o3231 Usluge telefona, poste i prijevoza3232 ustuse tekuies i investicilsxos odriavanja ]33.333,333234 Komunalne usluge
323s zakupnine i najamnine 73 031,89

tzvor 4.1. pRlioDt za ioseeNi NAMJENE

160.000,00 43,362,50 27,11oh3232 Usluge tekuieg i investicijskog odriavanja 43.362,50

322 l;;i;;uffi;;,n',, : :'"'"'tl;i'''-,,!::Tlf.;3;0!l.];'1iii:r,:qq6€rrt11..':',.:Z';,1ffi,
3224 ft.4aterijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odriavanje 28.523,38323 Rashodi za ustuge 

__ . 53o.ooo,oo 608.39s,s2 126,1.10/o3232 Usluge teku6eg i investicijskog odrZavanja
323r rnteraktuarne i 6soone ustuge 445.678,89

600.000,00 637.83s,00 tds,s,tw3232 . ,...,.,..... -!iltS_",.!"fuceg i rnvestrcijskog-.odF?yanja '-'----,-- 
637.835,00

3232 usruge tekuceg i investicijskog odrzavanja 
300'000,00 170.000,00 ss,ei"t"

- Aloool3 ,-.-.-,-4.{',:,]99J' o.li:lyltqit",.gJy1i"-l"r#"9y"0";eoiorinskihvor .l?,.oogfoo "0003,33 o,oo%
rzvor r.r. enrio,or zi;o;;N;il;JillE 120 000,00 o,oo 0,00%

3232 Usluge teku6eg i investicijskog odr;avanja 0,00

322 ""'' 
!;id#?ffii;iijii ,;".grj, - ' ' ' 'iiiilt::rl,rlr?Q;q00;!&:ilr':: 1rr ::i,::i;{?:rq6.*t9 il:rii.,'iltri*;f

322s Sitni inventar i auto gume 
0,OO422 postrojenJa i oprema * 11o.ooo,oo 47.s62,50 43,24o/o4227 , . .....q1-".,.q-911,.illoigvi.j.gprema za ostale namiene

tzvor4. pRtHoDlzA poseet{e linMifNi 
- -- ./.coz.cu

r.,o'a.r pnin6ili;;#;*Ei;ir'r;'rr 2ir9'990'00 9'!9 o,0o%

4227 r rrcd,ii ctr i.vi i ^^ 
200 000'00 o'oo o,oo%

!22! uredaji, skojevij opren3:e.o_9!.ell !9mig!9 ;:;; 
u'vv-/o

2.255,95
9.348,98



&#ffi*

ffi*ilffiw*

. ,.; .a;p.fla.
0,00%

'i6l*8ffiSi,:!ffiriW
'170.000,00

Sfi*ie#ei ffi*
0,00
0,00

7.312,50
195.000,00 145.390,20 74,56%

82.541,25

120.000,00 0,00' 0,00%
120.000,00 o,oo o,oo%

0,00
.i!q.ooo.oo si.3o6,El ss,24ok

4214 Ostati gradevinski objekti
lzvor 5. POMocr
tzvor s.1. iroMoCt
421 cradevinski obiekti

421

4214

4214

4213

Kapltalni proJekt: lzgradnJa Javne rasvjete Gradac
'QSEBNE NAMJENE :':':: '

i POSEBNE NAMJENE 
., 

:.]; .. ,]

Gradevlnski oblekti

15o.oo0,00 . 57.356,51 38,24o/o' '150.000,00 -' 
- sz'.gse,sr u,z*v"

lso.ooo,oo 57.366,5i lti,zl"t
57.366,51

a javne 1.150.000,00 585.060,35 50,94%

" ,.,. .., ...',,,rrr, rS-$6;0,00;00 r, ' : .',,585;860,36,' .:.:.: :,:: .:ig.,ildn/r
,. ,.,,,..r'989,000i0-0 ,'t.,..:t.. .,::.585,R60,9_6 , ::t..iii,i ii:,,tii:. ,fg;4i%

985.000,00 585.860,36 5g,48yo

t ' :..:,'0$8|/o
:,:,:: ., 

:: 
:..:A;g9y!.

0,00%

r::.:tr,r":':'qq.q.Yt

0,00%

775.000,00
775,000,00.
.775:000,00
775.000,00

K100003 .......K9..1!4!l.pl9j9!!_i !?gfalnla gra.revtna I uredala Javne namlene
' 

tzvor i.t. opct pntuoot I pRtMtct
421 Gradevlnski objekfl

Ostali gradevinski objekti

Ostali gradevinski objekti

Ceste, Zeljeznice i ostati prometni objekti

33,230k
31,?to/"
33;23olo
33,230k

K1000.10,_ _ Kapitalniprojekt:lzgradnjaceste.grobljeGradac

421 cradevinski obiekti 400.000,00

180.000,00
i80.000,00
180.000,00
1 80.000,00

65.000,00
r,,,t']..:. r,,,:1!5.000,00t. 

...:;:,,,..r'

:,,r.:t.-_6t000,00-. .:r.,,.t.ir,i.

65.000,00

0,00%
:i;:i,:li.r':;11:lci6rt,,
?.::,:,,4.,::t;^.,::,nw:

0,00o/o

0,00%
..- 

:.t::t:a:.,:::.:. ::::.:aa:::'.4;Ag!/g.

liilri:i:l:.,:itltl::.!:: qr!}t
0,00%

4214 Ostali gradevinski objekti
Klooosa Kapiraini pro1"ri, rigl;or;" dijola kanalzacije u Bristu
Izvor 4. PRIHo[iI.zA PoSEBNE.NAMJENi' 
tzvor 4.1. pRtHOOI ZA ioseeHe NAMJENE421 -"--'-t,#"-*:i,';i:"xi"'
4214 Ostali gradevinskj objekii
K100040 - . ......,,.,..!19pi!-.a.l!l..pf9]ekt_:..Egra_dnja javne iisvJete u Drueniku

IZYOr 4.1. PRIHOOI ZA POSEBNE NAUJENE
421 craatevinsk, obJekti
4214 Ostali gradevinski objekti

Il9!917 Kapiratni projekt: t1.e_r10L;q oijg.lq kanatizacije u Gradcu. rzvair 4: PRrHoDl.zA.r0$EBNE.,triAMjENE .: ..:, . :'rl:- .r,r,,.,.,,.; ;.:.... :,,
' . :[:Vorr;1;.PRIHOD|,,ZA.PO_SEBNE.NAMJ[ii{E .ir'r r.,,, ,:ir ,r,r.' ,irri :rr'r l

421 craOevinsii ouleiti4214 Ostati gradevinski objekti

120.000,00
r.,,. .i'.1e9.000;00.,...i
' .,.t r,.i.,.', 120.00O,00., .

120.000,00

0,00%
:rril'.:]::i.,l,,,.:1.liir,O;!q:r6'

t':::'''' )':':'::':o:;6anL

0,00%

96,43yo

:'.::,:'.:.:::.'. " : -95i*. 
oA

:': 
:.::l: :. ::,:.' :75 ;:4?%..

95,43%

3,71Yo
,.3.,?1%

3;7',t%
3,710k

282,32%
...:: ..., 28Ll2o/o
,. ....282,X2%

282,320/0

0,000/0

.,: ," ..,.9:AA%
'..," ,,.".0;9W

0,00%

640.000,00
. 640:000,00
640.000,00
640.000,00

KIoOOET 
._ _ ]gl,oini!-iekt: tzgradnja tungo mare Vodice_cospica u crad; 12O.O0O,OO

42l Gradevinski oUiefrti 
- '':'''::::: 't:":::::"::: 

::: ':" "'i ' :t'tt' 't: '

120.000,004213 Cest€, ieljeznice i ostali prometni objekti
K100009 Kapitalni proiekt: lzgradnla lungo mare Gornia vala-Luclca Orue
IZVOf 4. PRIHOOI ZA POSEBNE NAMJENE
izvor 4.1. pRtHODt ZA.pOSEBNE NAMJENE
421 Grattevtnskl objekti
4213 Ceste,:eljeznice i ostali prometni objekti

K100019 , , KlplFln! projekt: Zaobitaznica Gornja vala Druenik

. t2vor 1.1. dpct pRtHbDt I pRtr\iiict ' . :421 Gradevinskl obiekti

K10006o 
_ _. - 

Kapitalni proiek: tzgradnia parking mjesta na grobliu Gradac 2OO.O00,OO::. :::t . ::. :..,:. :,: .t.: ',tzvoi,,tl,..tpRtHODl;iAipO.SEts.NE.NAwiJE[lE]ur..,,,,t,t,.j

t r:,: i:-'rtr,::2!0;00-0;0$:..,,rt,r ::.1

585.860,36
165.000,00 

'.. 
0,00

5o.oo0,oo 0,0!
50,000,00 o,oo

77.O37,50

. -gl 
;* "Po,$; r' --q*oo** _ ,, *qroo :" .." {o.0o%0,00 0,00%

0,00

strojerr'i i oprema za ostale namjene

338.787,50



421
4213

K100066 Kapitalni proiekt: LED rasvjeta
tzrioil;OpCt pRtlioDt i phtiriilCtr,., ., ,.:,

tzvor 1.1. OPct PRtHODt I PRIMlct
421 cradevinskl obiekti

4213

4214

421

421
4213

4213

Gradevinskl obiektl
c.g!!gr iqrjezllc.e.-i gstati prmetni objekti

Ceste, Zeljeznice i ostali prometni objekti

Ostali gradevinski objekti

Ceste, Zeljeznice i ostali prometni objekti

Gradevinskl obJektl

Ceste, Zeljeznice i ostali prometni objekti

220.000,00
120.000.00
120.000,00.
'120.000,00

100.006,00
100.000.00
1oo.o0o,0o

1 10.000,00
: 110,000;00 I r',, :r

: 110.00O,00 r'r"
110.000,00

:.i,.tt:140:000,00 i,,'

ffi#rF.r g&
;;ffi 110;s_SlEq!Ert ]i ri::i

140.000,00

360.000,00
0,00 :

0,00
0,00

150.000,00
160.000,00
1 60,000,00

60.000,00
. . eo.ooo,oo

60.000,00
60.000,00

80.000,00
r,:iir,.,,.,:r!!1000;q0]r1,,r,tr:t r,r,.

': ::.$o,PAg ;OO" "' ::).:,: l:.,::: :: :'.'

80.000,00

200.000,00 50,06%

0,000/o

...,,. . ','.:,o;0ad$,

...:: ,'::'4,00\-&'

0,00%

0,00%
' 0,00%

0;0O%
0,00%

"1.::t:l:::::,:, .. 0;00%i
:::,,..:',::a.a.::::t: .,,::AlOOyq:

0,00%

99,79%
99,79%

., -.93;79%
99,790/o

0,00%
' ,i,t,.i,::.0;O0%

,.::ta.:: :. ..:::' 
: :: 9 ; -qPy,:

0,00%

65,63%
-,:,'. .:: . t6$,ilolb
".:::..i,r,.1:liq5iq9%

65,630/o

100,00%
100,00%
10s,00%
100,00%

62,23%
...''.: ...:.62)23%.
:,' ..: .::::.Q2,?1%

62,230k

'.:: ':.:.,.... A,O.P%

.: ':, ,.' A,A0.|l,
0,00%

0;oqs.
r' 0,00:/6
0,00%

7s,33:h

K100076 Kapltatnlp.rojekt:lzgradnJaprotuporarnihputeva
'* .- tzvor 4. pRlHODt ZAPOaEBNE1AMJ.ENE j-- ' 

. --Lzvor 4.1. pRr.uporza Po$EBNE NAMJENE '--'-: '4 .

izi ' -"*"'*J,I'u'"?i"#ff;'":"' ": - ?-' - ;;;

. ",,.',120.:4.14,00.,,,',.',
'...,:,:,,::,:':1?Qg:99;9Q 

::. 
:',,.t:'

ri't20.000,00

100.000,00

K100074 Kapltalni projekt: lzgradnja nogostupa od Studsnca do Vodica
.leiiir4; PRIHODI:ZAT,POSEENE.NAMJENEII ,, i, ,,, ii'.,,r, .-,

. .,1:vor-4,1: PBIHOD|,ZA POSEBiIIE,NAMJENE. . .:. ,:.:,: , .ii' r: 'ri.ir: .

421 Gradevinskl objekti

4213

0,00%

4213 Cgste, :etjeznice i ostali prometni objekti.. lzvor:5' poMocl :., - i . ...:....:.|..l:Yor5:r.:poMo6l.....,,].
421 Gradeyinski objekti

K100084 Kapitatni projeK: lzgradnja puta db poduzetnieke zone Oruenik
Izvor 4. PRIHoDI zA posEBNE NAMJENE
lzvor 4.r. pRtHODt ZA POSEBNE NAMJENE
421 cradevinski objekti

120.000,00

0,00 0,000/6

0,00 0,00%

ffiffi
100.1 25,00
100.125,00

200.000,00
200.000,00
200.000,00

Cesie, Zeljeznice i ostali prometni objekti

59.875,00



Affi*i;
,4*tr#i;

*i:'r,;{!1,:l:::.ii}trI},r,1tsi,$SSiWt j{;Alj,qpq,roo.ooo,oo o,oo 6,oov"

:**&,*;*i:*ii:ife..ilf8figgi&X&r;Xg*.&.tr *{t:::.,ffio,q*{
_ 1.{0.00000' {. ' -* ",9,0iL .'. .. *-S,qord
too.ooo,oo 6,oo o,oo",t

0,00
200.000,00 o,oo o,oo%:..... : .:: ,-,. :lO!,000,09..,..:.tt,i.,,..t.,,,t,,t..0;0-0. ._, ,, ..... . O,OOy"' '...::::.... .,. , . .,.:,1!0"000;00.,..-.i:',...,,r..i'.,,.0;gO. . .... ,. O$O%100.000,00 o,0o o,ooz

800,000,00
800.000,00
800.000,00
800.000,00

12.000,00
.:12.000,00 ..

1 2.OOO,O0

1 2.000,00

6.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

178.492,80 22,31o/o' 178.492,80 22,31%
178.492,80 22,31%
178.492,80 22,31%Tekude donacije u novcu

Tekude donacije u novcu
Teku6l projekt: Vodenje postova zagtite na radu

Rashodi za usluge

4100003 
.-,..-.".1,!!,yry:t:-p9.j11i!i9 99rPk9-i -sl!,qbi spasavania

3Bi Teku6e donaciji

0,00 0$O%
. 0,00 0,00%

o,oo o,oo%

178.492,80

0,00
0,00

625,00

525,00
625,00

15.000,00
15

0,o00/o

12;!,t6

'12,500/o

381 1

T100005

,, . .ilzyor1,.l,Opit
tzvo|r. opct pRtHoDt I pnrr.,ircr'-
lzvor 1.1. OPC| pRtHODI I pRtMtct
323
3237

ll,:91g1r.",r.,,,^"llxl,x,+ru;ffijrfiF";I:"i;fii:i,r*"8"f;ii(rrrin")""'liir\":r'ii$i)r,tii&.ntrr(!1,,rria

::: "... .6a5,00.
. 625,00 .:. 

a2.SO"h
" .6a5,00. ..:'1.2;50,1,

tzvor 1. opet pRtHOD| I pRttutCt 
- -"-- '- -

ti.v6il,!1,:O. pe.t,pRiHoDl. irp_Rlrilar,.irr,l,t,,,, .r:

, _ Aioooo2 . At<tivnost: Donacije oS cradac 65.743,39

3811 Tekuce donacije u novcu 80 000,00 0,oo d,oov"
4100003 akfivn^cr.d+r^.^a,,- 0,00

3721 Naknade gradanima i kudanstvima u novcu ,v,..vv,uv
3722 ,. -,.... __.Naxnaoe gradanrma i kucanstvima u naravi 47.100,00

..' ' ,rvor'1l,oPCl PRlHoDl LPRtMtcr . . 20'000'00 o,o0 ...-o,oo;2"'

|ryor1.i'oPelFRi(oD.lPRlMlei]'...'::,'. rziorr.i..oitr.riir.rSJirp;im;i,.. ...:. ., , . 20'000'00 ' o,oq o,ooor"
381 :20.000,00 . .. 0,00 O,OOX3811 +:[.'j['*fi:", 

"""",
2o.0oo.oo o,o0 ;:;;t;

4100004 Akflvnost: Osiale kulturne uoruge 7 <n^ ^^ 
0,00

lzvor.i,oPctPRlHoDl''ipnir'lic'--.-..'.-.:

381 Teku6edonacije 'l 7900,00 ir0,00 -'. ..''l0,OA%
381 1 Teku6e donacije u novcu 7 500'00 o,oo o,ooy"

000
ll,lltltora, 

"*,roJl 
llii",lit.toore 

za Javne potrebe u kutturt 3o.o0o,0o 0,oo 0,oo%
tzvorl,l.opcl pnrnoor rpnrnrict . ..:'.....' . '-, 30000,00 ,, . 9,OO ... . r..o;oqy"381 r*re" Jlr."if" i9'900,00 , o.9o o,ia;k
3811 Tekuce donacije u novcu 30.000,00 9,oo o,oou

0,00: ,' : . , il3?Xl9ooer r*,rooii1llffiil]'tpore 
za manir*tlcij9 2o.0oo,oo 0,00 o,ooo/o

381

A10001
. :,,.1,. ,. ,. ..' '.'' : lZYof:1,:C
'' :,. ,.,.. ._.,,....._,,,r ,.,Itiof,l:1,

381
381 1

.1111191, e_!,tiCmii" ;ffi ti;ffi f ih ndru6;--**"
)1. t ?Rl M I C l:]:rill' : .: 1,::' 

'":,.r,... 
.' r' . ..- :,.:. ,.., -:,.1 ,

)Dr I PRtMtCr
TekuCe donacije

1 5.000,00
i...' 15,000,60...'.'r .
,:,.' : .t5.009;00

200.000,00
200.000,00 i.t, l

.r 200.000,00: 'l' -,ri

200.000,00

7,50oh

i'..l:7,s0%
.: .,2::;rq.1"

7,s00/o

0;00%
*:|€Ll::ti:,siF&
;l].r:iilrr:ii:r,:.':Ei,iQigqgli

0,00%

5,34%

i;;*tt:.itg{!ft:.:1lr:r,:ii::i6i$Y.il
6,430/0

irrf , 
j::.4.:r.,..,t],'i:,':0,;00.%

:tt'i:!:xl?:10$irt;
0,00%

20.000,00
:lr1 lr'rlrrl;ir: rl}06q0d:r:.':
..:.... ..:::,. :.. .ZgtbgQ,Ag:::'::' :

20.000,00

84,250,00
..r::,:rr,,rri;ri:.,70.iq!q-'{0'.,:il
.r,,.,:.l,:.,,,,'t{9r998lo!:.:t',

70.000,00

r,.,,ri:,i:,..,,.'5ai,'!o,l,d,,,il.l

.:,, ; :.,. .,:::,, 
:....11 4 :49 iQg: l :,i

14.250,00

0,00

'r.'.-"'.1,., g;00 .

.. 0,00
0,00
0,00

,,-,,....4:-5-q9l00
t,X:i1::*Zr::4.600,i0.02:
\:n*It3;1!aq{$}:

4.500,00
4.500,00

0,00

.*i,1:.;{iigon
) ji::,,tirj:t:tiiir:,9;::i};rb_0:i:t

o,oo
0,00

,,. ..,., , !!,,9!9199. .., ..$,!91,,$ " 60,000/0
.,:il:,,.,.:1..,;i$!i0Q,9.{,Q),tr:,.r.i.,,'*:::.,irg8.Si.;96.,.r,:ti,,;:.r',:,i..:.:il,::60.00*.



_lt

381 Tekude donacije 65.000,00 38.997,36 60,00%
381 I Teku6e donacUe u novcu 38.997,36AIO0O03 

- _ Aktivnost: pomo6 dreci poginutuh branttetra 4.OOO,OO O;il 0,006/0'' j' :1::l:1i'jty9t'ttl'Yt" : ;:ffi:il ;:cc lp;tzvor 1.1. OpCt pRtHODt tpRlllIct I.OOO,OO ,O,Oo' " O,OO"A381 Tekude donacije i.irbo,oo o,io o,oo"u"381'1 Tekuoe donacije u novcu O,OO

' 
tivorl.1.opcr pnrioor rphrmrd.':" J+, ,;..-r-' *#ry;i:;e;. "*. ;:; . {j;ii#372 .. ..'- G66fttffi;?iffi;;'i r<ucanswimi iz proracuna" 7.soo,oo 0,00 0,oo%

. 37.21 Naknade gradanima iku6anstvtma u novcu O,OO

.. tzvorl.opctpRlHoDilpR0dtct .r J,.: j' - :1 n,- o,il . to.ooo.oo.. ."

372 ostate narnaJi giaoanimi r ruiinitvimi ii pi6iiiuni ' - o,oo i0.000,003721 Naknade gradanima i kudanstvima u novcu
A1OOO4 Aktivnost: Naknade za novorodencad
lzvor 1, OPC| PRtHoDt tPRtMrcr

i . :rt45.000;00t,..., .'ffiiiloli t:],:;W,,ffiii..fefiir*i{!#l
45.000,00

1 0.000,00
6 1.500,00
61;500r00
61i500;0!
61.500,00

43t520,74
89.53!,1 1

138,670/o

136ta7oh
179,97%
136,670/o

lzvor 1

lzYor.1,"1,

lzvot 3.
lz\oa 3-2.

A100001

3'!1
3111

312
3121
313

321
321 3
322

323

3234

372
3721

3221
3222

323
3231
3232

3238
329
3292

3299
343

Ostale naknade gradanima I ku6anstvima lz proraEuna
Naknade gradanima i ku6anstvima u novcu

I PRlMtCt
IPRIMICI::

Aktivnost: Rad Die6ijeg vrti6a Gradac

Plade (Bruto)
Plade za redovan rad
Ostali rashodi za zaposlene
Ostali rashodi za zaposlene
Ooprlnosl na pla6e
Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
Naknade troSkova zaposlenima
Stru6no usavriavanie zaposlenika
Rashodl za materual I energtiu
Materijal i sirovino
Energija
Rashodi za usluge
Usluge telefona, poite i prijevoza
Komunalne usluge
lnteleklualne i osobne usluge

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni iivot
Rashodi za materijal i energiju
Uredski materijal i ostali materijalnl rashodi
Materijal i sirovine
Energija
Materijal i dijelovi za teku6e i investicijsko odr:avanje
Sitni inv€ntar i auto gume
Rashodi za usluge
Usluge telefona, poste i prijevoza
Usluge teku6eg i investicrskog odrzavanja
Usluge promidibe i infomiranja
Zdravstvene i veterinarske usluge
lntelektualn€ i osobne usluge
Raiunalne usluge
Ostall nespomenutl rashodi poslovanJa
Premije osiguranja
Pristoibe i naknade
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Ostall flnancUskl rashodi

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi

Place (Bruto)
Pla6e za redovan rad
Doprinosl na plaee
Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
Naknade troakova zaposlenlma
Slu:bena putovanja
Strueno usavrsavanje zaposlenika
Rashodi za matorual i energtju
Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Energija
Sitni inventar i auto gum€
Rashodl za usluge
Usluge promidzbe i informiranja

2r.000,00

82.000,00

0,00

150.000,00

67.000,00

0,00

26,19%

44,'l5o/o

29,240/0

47,470/0

112.22
,.,..,17g.2AAi9O.,',,:',.,.:,,t]t::'::..,4!:.5io:74...,.::':,.1i.,,:tt', ..,.:.,::-1$iii:%
..::.::t77O,24O,0, .-,::: :,,, 

: : :, 4tr':ia6,Z 4,tr',,:,iiltil.,r ...':,::,AS;ar%

60.000.00 13.987,20 23,31yo
1 3.987,20

66.500,00 15.452,61 23,24%
3 380,49

11.620.29
0,00

ges,eo

35.700,00 13.458,43 37,?Oyo
2.896,94

0,00
0,00

5.41 0,00
3.143,24
2.008,25

6.000,00 622,50 10,38%
0,00

135,00
487,50

2.000,00 0,00 0,oo%
0,00

219.424,83
5.500,00
5.500,00

36.205,1 0

36.205,10
1.558,93
1.558,93

43.864,82
32.868,00
1 0.996,82
31.806,26
1 7.575,00

'1.598,'t 1

12.633,15
112,22

0,00
89.539,11 21,190/.

i .89.t39i11-r :,,.-::l::,.:.:',21i'19!1a
,rr.89j39,,11i.,:,,,.-. ?1,;1yl1

42.707,58 59,32%
42 707 ,58
7.046,77 45,98%
7.046.77

100,00 1,180
1 00,00

0,00
488,98 0,60%
488,98

0,00
0,00

38.583,40 23,240k
0,00

sftt
rg,!q

liYor 5. Poilrlocl
lzioi 5.2. POMOI
.ltw^. 4 1 Dn{rn/

42,31%
25,87a/o

26,57%
2't;D4%
.0;00%

21;19o4

0,00
89.539,1 1

lzvor 1. OPCI PRtHODt I PRrMrcr
lzvoill,1. oPct PRtHoDt I PR|MtCt

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
3293 Reprezentacija
lzYor 3. VLASTITI PRIHODt
lzvor 3.2. VLASTITI PRIHOD-PK
321 Naknade tro<kova zaposienima 

'

3431 Bankarske ustuse,i ytl,!q9_.p_19119-s--pl9.f9ta 
......_.lzvor 6. POMOCT

lzvor 5.2. FTOMOCt.pK
322 Rashodi za mat€riial i en€rgiiu

A100002 _ Aktivnost: proiekt,,Gradac za mlade obitGlji"
lzvor 5. POMOCI
lzvor 6.3. POMOCI- EU sredstva

3221

311
31l1
313

32',1

3211
3213
322
3221

323
6233

422.500,00
:::::,: :.1 422ii0a ;0o.: ;. 

. 
: : ::

, .,,::142i : !iO,0 il t,:.:.:., :' :'
72.000,00

15.000,00

8.500,00
li

81.000,00

1 66.000,00



3237
3239
329
3293
422
4221
4222
4223
4227
424
4241

3'11'1

3121
313

321

322

3225
323

3238
329

3299

321
3211
323
3238
329
3295
343

422
4221
424

lnteleKualne i osobne usluge
Ostale usluge
Ostali nespomenuti rashodl poslovania
Reprezentacija
Postroienja i oprema
uredska oprema i namjestaj
Komunikacijska oprema
Oprema za odrZavanje i zastitu
Uredaji. strcjevi i oprema za ostale namjene
Knlige, umietnidka drela I ostale lzloibene vriiednosti

Pla6e za redovan rad
Ostali rashodl za zaposlene
Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na pla6e
Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
Naknads troSkova zaposlenlma
Stru6no usavrsavanje zaposlenika
Rashodi za materiial I energuu
Uredski materijal i ostali matedjalni rashodi
Energija
Sitni inventar i auto gume
Rashodi za usluge
Usluge telefona, poste i prijevoza
Usluge tekuceg i inveslicijskog odr:avanja
Zakupnine i najamnine
lntel€ktualne i osobne usluge
Radunalne usluge
Ostali nespomenuti rashodi poslovanJa
Reprezentacija

5.000,00

75.000,00

0,00

4.400,00

25.400,00

500,00

11.000,00

14.200,00

'1.000,00

,'.ii,,r., i,..ii i:ilii.j:5gi)0:00
,',,tll:ttt',:tttttt,,:tt,,t:tir::i;0!0,00

1.900,00

2.100,00

700,00

1.200,00

103.743,66
..: 9r::wr.',.19, er,ro!,1.e ','

72,614,66
72.614,66

0,00
0,00

l't.981,43
1 1.981 43

0,00
0,00

7.674,77
771,OA

6.903,77
0,00

7.232,33
L719,63

0,00
625,00

4.887 7A

0,00
0,00
0,00
0,00' 

:'11L,.-4.1;1\\. :.

r,rt,1.;7$7,01 i,iit,,ilrr.

0,00
0,00

1.757,O1
1.7 57 ,O1

0,00
0,00
0,00
0,00

38.583,40
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

612,38

ffire;lgi@
0,00
0,00

0,00
0,00

1 1.363,06
'11.363,06

o,o0%

,,,,l:ri:: iirr!*ffirttA
:**::r:t,l* iit &

0,00%

0,00%

0,00%

47,29o/o

47.;27,',t"

. . {.t,?fYo
47,,150/a

0,00%

47,17%

0,00%

69,770k

50,93%

83,67%

0,00%

0,00%

Sluzbena putovanja
Rashodl za usluge
Raaunalne usluge
Ostall nespomenuti rashodl poslovanja
Pristojbe i naknade
Ostall flnancljski rashodl

'.:...,'.:'|'',' . S?.;iidh
:,t..,. ... ,.8i,78ort

K1000o2 . Kap!!a!!l piojeki: Nabaw knjiga
. ., Itioit.OPCl.PRlHOOl.lPRlMlClr.,i,.' -:.'... .r':: ..rr

lzvor'1.1. OPCI PRIHODI lPRlMlCl
422 Postrojenja i oprema
4221

424

..-. .4.?!1.-..... " .,_ $i91* -.*Jit$,s'I!ei! rtFBi{osEz,wa..,r&. Izvor 3J. vuasriit"piTio6-Cx-" - :

322 Rashodi za matorlral I energiju
Uredski materijal i ostali materijalni rashodi

Uredska oprema i namjeStaj
Kniige, umjetniika djela i ostale izloibene vrijednosti

3.000,00

' ' :. 'r \.-. . . ...i " 
{,g90,99 

-
ii*:illiilliiillillit Pit :$.:;t :::4!rr:4..t:,al

20.000,00

20.000,00

'' " . 'rgoo;oo.t.,,r

,,: .r;q.og,ti_{ 
rr

500,00

2.483,46
2.4A3,46

1 1.363,06
rr,i... i.r"0;0!:Lta:.r::

'll'r:.iilililt,,g,0q':,::, :

0,00
0,00
0,00
0,00

82,780k

1!,91."4
q;g!%

.0,00%
0,00%

0,00%

r'rrirrrrrl,r,,rii::::tlllltll'0;{0 
tl

'.:.,:.:.,:,.r.::2:tt.1..:'..t:tq;A@i.'.

0,000/"

r,,,. ).a!rtrtlti:tl:S'#%
?:,.r'.:r.].:iiiil::{q9!%'

0,00%

66,84%

424 Knjige, umjetniaka djela I ostale lzloibene vrijednosti
4241 Knjige

-' . "1*- rzytrfl.z.podroelpffiE:_ "$ffi* dry - 1,..&;_ Sffi;"
. ..,..3?"000,00 .11,363,06

.32.000,00 ,, ., ,1.363;06
Postrorenja i oprcma
Uredska oprema i namjestaj
Knllge, umietnicka djela i ostale lzloibeno vriiednosti

15.000,00

17.000,00
4241 Knjige
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Na temelju dlanka 86. stavka 3. Zakona o prostornom uredenju (,,Narodne novine" broj 153/13, 65117,
114118,39119,98119) i dlanka 21. Statuta Op6ine Gradac (,,SluZbeni glasnik "sluZbeno glasilo Op6ine
Gradac broj: 06 /18-prodi56eni tekst.), Op6insko vije6e Op6ine Gradac na sjednici odrZanoj 7 stud^enog
2020. godine, donijelo je

ODLUKU
o izradi Izmjena i dopuna Urbanistiikog plana urettenja naselja Gradac

I. PREDMET ODLUKE I POLAZNE ODREDBE

dlanak 1.

(1) Ovom Odlukom pokre6e se postupak izrade Izmjena i dopuna Urbanistidkog plana uredenja
naselja Gradac (SluZbeni glasnik: SluZbeno glasilo Op6ine Gradac 04115 i 04117.) u daljnjem tekstu:
Izmjene i dopune UPU-a.
(2) Ovom odlukom odreduje se pravna osnova zaizrad:u i dono5enje lzmjena i dopuna, razlozi dono5enja
Izmjena i dopuna, obuhvat lzmjena i dopuna, ocjena stanja u obuhvatu lzmjena i dopuna, ciljeve i
programska polazi5ta lzmjena i dopuna popis sektorskih strategija, planova, studija i drugih dokumenata
propisanih posebnim zakonima kojima, odnosno u skladu s kojima se utvrduju zahtjevizaizraduprostornih
planova, nadin pribavljanja strudnih rje5enja Izmjena i dopuna, popis javnopravnih tijela odre<lenih
posebnim propisima koja daju zahtjeve za izradulzmjena i dopuna te drugih sudionika korisnika prostora
koji trebaju sudjelovati u izradi Izmjena i dopuna, planirani rok za inadu lzmjena i dopuna, odnosno
njegovih pojedinih faza, izvore financiranja izrade Izmjena i dopuna i druga pitanja od znadaja za izradu
nacrtalzmjena i dopuna UPU-a.

U. PRAVNA OSNOVA ZAIZRADU IZMJENA I DOPUNA

ilanak 2.
(1) Pravna osnova zaizradu i dono5enje lzmjena i dopunaje:

- dlanci 86. do 113. Zakona o prostornom uredenju (,,Narodne novine", broj 153/13. 65117 , l74l18,
39119,981t9),

- Pravilnik o sadrZaju, mjerilima kartografskih prikaza, obveznim prostornim
standardu elaborata prostornih planova (,Narodne novine" broj 106/98,39104,
163104 i 135/10) i

- ostali vaLeli propisi iz podrudja prostornog uredenja i posebni propisi.

IIII. RAZLOZIZAIZRADU I DONOSNNTT IZMJENA I DOPUNA

Clanak 3.
(1) Urbanistidki plan uredenja naselja Gradac donesen je u 2015. godini, te je todkasto mijenjan u2017.
godini i objavljen je u SluZbenom glasniku: SluZbeno glasilo Op6ine Gradac 04/15 i 04117.

(Z)Flazlozizalllzmjemti dopunu UPU-a su slijedeii: i

- Uskladivanje s posebnim zahtjevima nadleZnihjavnopravnitirtijela,
- Korekcija lokacijskih uvjeta za rekonstrukciju i dogradnju postoje6ih gradevina (visina,

koeficijent izgradenosti, koeficijent iskoriStenosti, udaljenost od mede, udaljenost od prometnice
.ii drugi potrebni parametri).

I

pokazateljima i
45104 - ispravak,
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tV. OBUTIVAT IZMJENA I DOPUNA

ilanak 4.
(1) Obuhvat Izmjena i dopuna UPU-a odnosi se na izgradeni (konsolidirani) dio naselja Gradac na ulaznom
dijelu, istodno od glavne ulazne prometnice i sjeverno od Jadranske ceste, u obuhvatu od oko 1,5 ha i dini
svega3io povr5ine cjelovitog UPU-a naselja Gradac.

OBUHVAT IZMJENA I DOPUNA

1,50 ha

V. OCJENA STANJA U OBUHVATU IZMJENA I DOPI]NA

Ctanat S.

(1) Obuhvat izmjena i dopuna UPU-a smje5ten je prema vaiedem UPU-a naselja Gradac u sredi5njem
dijelu naselj a oznake 2.1. - niskokonsolidirana i preteZito izgradena podrudja. Ovaj ulazni dio naselja
ima karakteristike slidne obalnom dijelu u pogledu izgradenosti i visina postoje6ih objekata te velidine
gradevnih destica. Stoga su lokacijski uvjeti za gradnju novih, a posebno za rekonstrukciju postoje6ih
gradevina (kig 0,3, Kis 1,3, maksimalna visina od 9,0 m ..) ogranidavaju6i, posebno u komparaciji sa

susjednim obalnim dijelom (oznaka f . i. konsolidirani dio naselja) gdje je npr. dozvoljena maksimalna
visina od 13,2 m. Izmjena je potrebna posebno iz razloga Sto je ve6ina postojedih (legalnih) gradevina
vi5a od visine dozvoljene za ovu zonu, te se onemogu6ava njihova rekonstrukcija i dogradnja (isti su

uvjeti propisani za rekonstrukciju i novu gradnju).

(2) Temeljemzahtjevatijela s javnim ovlastima izvr5iti aLviranje tekstualnih i grafidkih dijelova.

VL CILJEVI I PROGRAMSKA POLAZISTA IZMJENA I DOPUNA

ilanak 6.
(1) Ciljevi i programska polaziSta Izmjena i dopuna obuhva6aju:

- Uskladivanje sa zahtjevima nadleZnih javnopravnih tijela
- Ujednadavanje lokacijskih uvjetazagradnju i rekonstrukciju gradevina u centralnom dijelu naselja

Gradac
$

vrr. srRUdNE poDLocE POTREBNE ZA TZRADU PLANA r]i-

ilanak 7.
(1) Zaizradulzmjena i dopuna ne predvida se izrada posebnih strudnih podloga, planova i studija i drugih
dokumenata. i

T
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ilanak 8.
(1) Strudnarjeienjaosigurat6epravnaosobakoja ispunjavauvjete zaobavljanje djelatnosti prostornog
uredenja propisane posebnim zakonom a sukladno podacima, planskim smjernicama i dokumentaciji tijela
i osoba odredenih posebnim propisima.

IX. POPIS JAVI\IOPRAVNIH TIJELA ODREDENIH POSEBNIM PROPISIMA KOJA DAJU
ZAIITJEVE ZAIZIIADU PROSTORNOG PLANA TE DRUGIH SI]DIONIKA KORISNIKA
PROSTORA KOJI TREBAJU SUDJELOVATI U IZRADI PROSTORNOG PLANA

dlanak 9.
(1) U smislu dlanka 90. Zakona o prostornom uredenju javnopravna tijela odredene posebnim

propisima koje daju zahtjeve (podaci, planske smjernice i propisane dokumente) i drugi sudionici t izradi
Izmjena i dopuna sudjelovat 6e u izradi lzmjena i dopuna na nadin da 6e biti zatraieni njihovi uvjeti koje
treba po5tivati u izradi Nacrta prijedloga Izmjena i dopuna koja se odnose na predmet izmjena i dopuna iz
dlanka 3. stavka 3. Ove odluke. Ista tijela 6e biti pozvana na javnu raspravu u postupku dono5enja Izmjena
i dopuna plana.

(2) Javnopravna iz stavka 1. ovog dlanka obuhva6aju:
1. MINISTARSTVO KULTURE, Uprava za zaititu kulturne ba5tine, Konzervatorski odjel u

Splitu, Porinova 1,21000 Split
2. MUP- RA\,TNATELJSTVO CIVILNE ZASTITE, Podrudni ured civilne zaltite,Moli5kih Hrvata 1

3. HRVATSKE VODE, Vodnogospodarski odjel za vodno podrudje dalmatinskih slivova,
Vukovarska 35, 21000 Split

4. IZVOR PLOdE Javnaustanova, Kralja Tomislava 26. Plode
5. IIEP-OPERATORDISTRIBUCIJSKOGSUSTAVA,ELEKTRODALMACIJA Split,Pogon

Makarska, 213 00 Makarska
6. HRVATSKA REGULATORNA AGENCIJA ZA MREZNE DJELATNOSTI (HAKOM),

Roberta Frange5a Mihanovida 9, 10000 Zagreb
7. MLIP- Policijska uprava splitsko-dalmatinska, Sektor upravnih, inspekcijskih i poslova civilne

za5tite, Trg Hrvatske bratske zajednice 9, 21000 Split

(3) Tijela i osobe iz stavka 2. ovog dlanka duLna su svoje zahdeve (podaci, planske smjernice i
propisane dokumente) iz stavka l. ovog dlanka dostaviti u roku od 30 dana Nositelju izrade, od dostave
zahtjevaizove Odluke.

(4) Sukladno dlanku 88. Zakona o prostomom uredenju, Nositelj inade 6e o izradi izmjena i dopuna
UPU-a obavijestiti javnost objavom na web stanicama Opiine , kroz informacijski sustav putem
Hrvatskog zavoda za prostorni rawoj.

(5) O izradi izmjena i dopuna UPU-a moraju se pisanim putem obavijestiti i susjedni gradovi i op6ine.

X. PLANIRANI ROK ZA IZRADU PLANA ODNOSNO NJEGOVIH POJEDIIIIH FAZAI ROK
ZA PRIPREMU ZAHTJEVA ZA IZF.ADU PLANA TIJELA I OSOBA ODREDENIH
POSEBNIM PROPISOM rr l

ilanak 10.
(l) Za izradllzmjena i dopuna, sukladno Zakonu o prostornom uredenju, odrecluju se sljede6i okvirni
rokovi: t ;
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za pribavljanj e zahtievazaizradtlzmjenai dopuna 30 dana

- za izraduPrijedloga Izmjena i dopuna za javm raspravu i objavu javne rasprave t0 dana od

dana dostave zahtjeva javnopravnih tijela

- zaprovedbujavne rasprave 8 dana

4 - za izradt izvjeida o javnoj raspravi i izradu Nacrta konadnog prijedloga lzmiena i dopuna 8

dana

- zaizradui utvrdivanje Konadnog prijedloga Plana 8 dana

(2) Unutar planiranih okvirnih rokova mogu6a su odstupanja u sludaju nepredvidenih razrada'

usuglasavanja i poslova tijekom izrade Izmjena i dopuna. unutar rokova iz ovog dlanka nije sadrZano

vrij eme potrebno za pribavlj anj e propisanih suglasnosti'

IZVORI FINANCIRANJA IZRADE IZMJENA I DOPI]NA

Ctanat< t t.
Izmjene i dopune financiraju se iz sredstava Naruditelja'

XII. ZAVRSNE ODREDBE
tlanak12.

(1) Nositelj inadedostavlja odluku o izradilzmjena i dopuna tijelima i osobama odredenim posebnim

propisima, s pozivom, da mu u"roku od najvi5e petnaJst dana dostave eventualne zahtjeve zaizradulzmjena

i dopuna. Ako ih ta tijela i osobe ne dostave u iom roku, smatrat 6e se da ih nemaju i u tom sludaju moraju

se u izradi i dono5enju lzmjena i dopuna po5tivati wjeti, koie za sadrLaj lzmjena i dopuna odretluju

odgovaraju6 i v aLeli propisi i dokumenti.

(Z) Nositelj \zradedostavlja odluku o izradi Izmjena i dopuna urbanistidkoj inspekciji'

dtanat tf .

(1) Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon objave u ,,sluZbenom glasniku" sluzbenom glasilu

Op6ine Gradac.

KLASA: 021-0sl?0-0r 144

URBROJ: 2147 -04-01 -20-2

Gradac, 7. studenoga 2020.godine

PREDSJEDNICA OPCINSKOG VIJECA
Monika StiPi6 .

(i

xr.

(1)



Temeljem ilanka 17. stavak L. Zakona o sustavu civilne za5tite (,,Narodne novine" broi82lL5, t18lL8,

3LIZO),ilanka 58. pravilnika o nositeljima, sadrZaju i postupcima izrade planskih dokumenata u

civilnoj zaStiti te nadinu informiranja javnosti u postupku njihovog donoSenja (,,Narodne novine" broj

49lt7)i ilanka 21. Statuta Op6ine Gradac (,,Sluibeni glasnik", broj 06/18 - prodi5deni tekst), Opiinsko

vijeie Opiine Gradac na 31. sjednici odrianojT. studenog 2020' godine, usvaja

ANALIZU STANJA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE

NA PODRUEIU OPCIIVE GRADAC U 2020. GODINI

t. UVOD

Sustav civilne zaStite obuhvada mjere i aktivnosti (preventivne, planske, organizacijske, operativne,

nadzorne ifinancijske) kojima se ureduju prava i obveze sudionika, ustroj idjelovanje svih sustava

civilne zaitite i nadin povezivanja institucionalnih i funkcionalnih resursa sudionika koji se

medusobno nadopunjuju u jedinstvenu cjelinu radi smanjenja rizika od katastrofa te za5tite i

spa5avanja gradana, materijalnih i kulturnih dobara iokoli5a na teritoriju Republike Hrvatske od

posljedica prirodnih, tehnidko-tehnoloSkih velikih nesreda i katastrofa, otklanjanja posljedica

terorizma i ratnih razaranja.

Sustav civilne zaStite ustrojava se na lokalnoj, podrudnoj i driavnoj razini te povezuje resurse i

sposobnosti sudionika operativnih snaga i gradana u jedinstvenu cjelinu radi smanjenja rizika od

katastrofa, pruZanja brzog odgovora na prijetnje i opasnosti nastanka, te ublaZavanja posljedica

velike nesrede ili katastrofe.

elankom LT.Zakonao sustavu civilne za5tite (,,Narodne novine" broi82lt5,1l8lt8,

3U2o)definirano je da predstavnidka tijela jedinica lokalne i podrudne (regionalne) samouprave na

prijedlog izvrinog tijela, u postupku dono5enja proraduna razmatra i usvaja godiSnju analizu stanja i

godiSnji plan razvoja sustava civilne zaitite s financijskim udincima za trogodiSnje razdoblje te

smjernice za organizaciju i razvoj istog na svom podrudju, utvrduju izvore i naEin financiranja, te

obavljaju idruge poslove za5tite i spaSavanja utvrdene zakonom'

elankom 58. pravilnika o nositeljima, sadriaju i postupcima izrade planskih dokumenata u civilnoj

za5titite nadinu informiranja javnosti u postupku njihovog dono5enja (,,Narodne novine" broj 9lLT)

propisano je da se godi5njim analizama stanja sustava civilne zaStite prati napredak implementacije

ciljeva iz Smjernica, utvrduje novo stanje, redefiniraju prioriteti, ocjenjuje doprinos nositelja i

sudionika u provodenju mjera i aktivnosti iz plana razvoia sustava civilne za5tite, analizira

financiranje sustava civilne za$tite i realizacija svih drugih aktivnostiod znadaja za provodenje revizije

i planova razvoja sustava civilne zaStite'

II. STANJE SUSTAVA CIVTLNE ZASNTE

Sustav civilne zaStite na podrudju Opiine Gradac organiziian je sukladno odredbama Zakona o

civilnoj zastiti iaktima koje je Opiina Gradac donijela i provoditeme4jem navedenog zakona'

U 2020. godini Opiina Gradac je donijela i provodi slijedeie akte iz podrudja civilne zaitite:

I



. Opiinsko vijeie Opiine Gradac je 12. lipnja 2020. donijelo Odluku o donoienju Procjene rizika od

velikih nesreia za Opiinu Gradac (,,SluZbeniglasnik" broj1,tl20)

. Opiinsko vijeie Opiine Gradac je 12. lipnja 2020. donijelo Odluku o odredivanju pravnih osoba od

interesa za sustav civilne zaStite na podruiju Opdine Gradac (,,Sluibeniglasnik" brojLL/201

Opdina Gradac je kroz proteklu godinu uredno i u zakonom propisanom opsegu financirala tro5kove

civilne zaStite.

III. STANJE PO VAZNIJTM SASTAVNICAMA SUSTAVA CTVILNE ZASNTE

1. CIVTLNA ZASTITA

1.1. STOZER CTVILNE ZASTITE

Sukladno dlanku 24. stavku 1. Zakona o sustavu civilne zaStite (,,Narodne novine" brojS2l!5,1L81t8,
3tl2}) Opiinsko vijede je 8. svibnja 2018. donijelo Odluku o osnivanju i imenovanju stoiera civilne

zaitite Opiine Gradac (,,SluZbeni glasnik" broj 07/18) te su imenovali slijedeie:

a) Za nadelnika stoiera:
t. Matko Buri6, opdinski nadelnik

b) Za zamjenika nadelnika stoZera:

2. Dragan AndrijaSevii, voditelj vlastitog pogona Opiine Gradac

c) Za 6lanove stoiera:
3. Anita Sutii, zamjenica opiinskog nadelnika

4. lvan AndrijaSevii, zapovjednik DVD-a Gradac

5. lvan Kostanid, zapovjednik DVD-a Drvenik

6. Sanja Lulii, predstavnica PUZS Split

7. Jurica Toli6, predstavnik PP Makarska

8. Jak5a Veia, predstavnik Hrvatskog crvenog kriZa

9. Mate Kasalo, predstavnik zdravstvene ustanove-Zavod za hitnu medicinu Podaca

10. Stipe Bu5eli6, predstavnik HGSS - stanica Makarska

11. lvan 5aki6, predstavnik HPD ,,Adrion"
12. Ljubomir5ari6, komunalni referent Opdine Gradac

Stoier civilne zaitite osniva se za upravljanje i usklatfivanje aktivnosti operativnih snaga i ukupnih

ljudskih i materijalnih resursa zajednice u sludaju neposredne prijetnje, katastrofe i velike nesrede s

ciljem sprjedavanja, ublaZavanja i otklanjanja posljedica katastrofe i velike nesreie.

U tom cilju StoZer je u 2020. godine odrZavao redovno sjednice i sastanke sukladno odlukama
nacionalnog stoiera civilne zaStite te provodio njihove preporuke.

1.2. POVJERENlCI CIVTLNE ZASTITE

Temeljem dlanka 34. stavka 1. Zakona o sustavu civilne za5tite (,,Narodne novine" broj82/L5,
1L8lt8,3tlz}l i sukladno dlanku 21. Pravilnika o mobilizaciji, uvjetima i nadinu rada operativnih

snaga sustava civilne za5tite (,,Narodne novine" broj 69/L6)"Opdinski nadelnik je u 21. travnja 2020.

godine donio Odluku o imenovanju povjerenika i zamjenika povjerenikg civilne za5tite na podrudju

opiine Gradac (,,SluZbeni glashik" broj 08/20). lsti su se na podrudju Opiine Gradac u 2020. godini

aktivno ukljudili u obavljanje utvrdenih im aktivnostima uslijed pandemije uzrokovane Covid-l9
virusom. 'i



l.3.PREVENTIVA I PLANOVI CZ

procjenu rizika od velikih nesreia za Opiinu Gradac Opdinsko vijede Opiine Gradac donijelo je na

+ sjednici odrianoj dana 12. lipnja 2020. godine.

Grattani su takoder upoznati o uvoctenju i znaiaju jedinstvenog broja za hitne pozive !L2 , a vlasnici i

korisniciobjekata u kojima se okuplja veii broj ljudio postavljanju na vidljivom mjestu na svojim

objektima obavijestio novim znakovima za uzbunjivanje'

Upoznavanje gradana s mjerema doneSenim od strane nacionalnog stoZera civilne zaStite zbog

pandemije uzrokovane covid-19 virusom provodeno je putem sredstava javnog informiranja te kroz

rad mjesnog odbora i drugih institucija Opiine'

2. VATROGASTVO

- Dobrovoljno vatrogasno dru5tvo Gradac

U Postrojbi djeluje 43 operativna flana'

Od ukupnog broja je 2 stalno zaposlena vatrogasca koji obavljaju operativno deZurstvo cijele godine,

a u sezoni (1.6.-1'10.) je zaposleno 10 vatrogasaca'

Vatrogasna postrojba dobrovoljnog vatrogasnog drustva Gradac raspolaze s 2 autocisterne, 1

Sumsko vozilo, 1 navalno vozilo i 1 kombi za prijevoz vatrogasaca.

sva vozila tehnidki su ispravna, registrirana i opremljena radio vezom i potrebnom opremom'

- Dobrovoljno vatrogasno dru5tvo Drvenik

U postrojbi djeluje 20 operativnih ilanova. Nema stalno zaposlenih vatrogasaca, a u sezoni (1'6-

1.10.)je zaPosleno 3 vatrogasca.

Vatrogasna postrojba dobrovoljnog vatrogasnog druStva Drvenik raspolaie s 2 autocisterne i L

kombi za Prijevoz vatrogasaca.

sva vozila tehnidki su ispravna, registrirana i opremljena radio vezom i potrebnom opremom'

Moie se istaknuti da je vatrogasna postrojba efikasno obavila sve zadade u prethodnoj godini, Sto je

rezultiralo uspjeSnim stanjem protupozarne zaStite na podrudju opiine.

3. PRAVNE OSOBE OD INTERESA ZA SUSTAV CIVIINE ZASTITE

pravne osobe od interesa za sustav civilne zaStite na podrudju Opiine Gradac su odredene Odlukom

o odredivanju pravnih osoba od interesa za sustav civilne za5tite na podrudju Opdine Gradac

(,,Sluzbeni glasnik" broi Lll2ol koju je opiinsko vijeie donijelo 12. lipnja 2020' godine'

pravne osobe sa snagama i kapacitetima od interesa za sustav civilne za5tite na podruEju Opiine

Gradac su:

t. Refingo d.o.o. lvana Tomiia 3. Podaca €

2. VeZa d.o.o. Slakovac 15. Brist ri r'

3. Kremenik d.o.o' Donja Vala 46. Drvenik

4. Plavit d.o.o. A.K.MioSiia 8. Zaostrog,

5. Vod6vod d.o.o. Makarska



(

6. Hotel Labineca d.o.o. Jadranska 3' Gradac

7. Mundanus d.o.o. Hotel Antonija, Gornja Vala 3, Drvenik

8. Astrum d.o.o. Hotel Quercus, Donja Vala Drvenik

g. Dobrovoljno vatrogasno drustvo Gradac, Konopljike 2. Gradac

10. Dobrovoljno vatrogasno drustvo Drvenik, Donja Vala Drvenik

11. Udruga HP Adrion Gradac

12. EkoloSko-roniteljski klub Timun, Gradac

13. Udruga Airsoft, Grma 3.Gradac

Navedene pravne osobe od interesa za sustav civilne za5tite na podruiju Opdine Gradac su one

pravne osobe koje su svojim proizvodnim, usluznim, materijalnim, ljudskim idrugim resursima

najznadajniji nositelji tih djelatnost na podrudju Opiine Gradac, a djeluju prema Planu djelovanja

civilne zastite koji sadriava toino odredene mjere i aktivnosti koje trebaju provoditi u sluEaju

prijetnje, nastanka i posljedica katastrofa i velikih nesreda'

IV: FTNANCIRANJE SUSTAVA CIVILNE ZASNTE

Sukladno Proradunu ismjernicama razvoja sustava civilne zaStite za2020'god:-

VI. ZAKUUEAK

1. Stanje sustava civilne zastite u 2o2O. godini ocjenjuje se uspjeSnim.

2. planom razvoja sustava civilne zaitite za2O2t.godinu ismjernicama razvoja sustava civilne za5tite

za detverogodi5nje razdoblje utvrdit ie se aktivnosti, pravci djelovanja i financijska sredstva, sa ciljem

5to kvalitetnije organizacije i razvoja civilne zaitite'

Predsjednica OPiinskog vijeca

Monika Stipii

KLASA:02 1-0 5 I 2O-Orl 46
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Gradac, 7. studenog 2020. godine
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Na tcmeliu dlanka 17. starrka 1. pocistavka 1. Zakona o sustavu civilne za5tite ("Naroclne
novittc" broj 82115, 118/18 i 31/20) i dlanka 21. Statuta Opcine Graclac ("Sl-rZbcli
glasnik"'broi 06/1S-prodi5icni tekst) Opcinsko viicce Opcine Gradac r1a 31. s.ieclnici

'' <>drLancrj 7. studenog 2020. gocline, donijelo je

PLAN RAZVOJA SUSTAV CIVILNE ZASTITE OPCINE GRADAC
ZA2O2I. GODINU

I. PLANSKI DOKUMENTI

l.l.Vodenje i aiuriranje baze podataka o pripadnicima, sposobnostima i resursima
operativnih snaga sustava civilne zaStite

Opiina Gradac osigurava uvjete za vodenje i ahxiranje baze podataka o pripadnicima,
sposobnostima i resursima operativnih snaga sustava civilne zafitite ( Pravilnik o vodenju
evidencije pripadnika operatirrnih snaga sustava civilne zaititeNN 75116).

Evidencija se ustrojava za:

- Zadlanove StoZera civilne zafitite
- Zapovjerenike civilne zaitite
- Zakoordinatore na lokaciji

II. OPERATIVNE SNAGE SUSTAVA SIVINE ZASTITE
Na podrudju Op6ine Gradac mjere i aktivnosti u sustavu civilne zaltite provode slijedeie
operativne snage sustava civilne zaitite:

-StoZer civilne zaltite Op6ine Gradac
-Povjerenici i zamjenici CZ
-Koordinator na lokaciji
-DVD Gradac

- DVD Drvenik €

-Gradski crveni kriZ Makarska ,r I
-HGSS -stanica Split
-Pravne i fizidke osobe u sustavu civilne za5tite

i'

t

Plan izrade planskih dokumena ta t 2D}l.godini

R.B.
N,A.ZIV

DOKUMENTA
NOSITELJ

IZRADE
rznaorv.q.t ROK IZRADE DONOSI

1 Plan vjetbi civilne zaStite

(dlanak 17. Zakona o sustavu

civilne zaltite NN 82115,

tt8t18,3U20)

Opdinski nadelnik Opdinski nadelnik Srpanj 2021 Op6inski
nadelnik

2. Izrada elaborata za vjeLbl
(Pravilnik o vrstama i nadinu
provodenja vjeZbi operativnih
snaga sustava civilne zaStite

NN 49116

StoZer civilne
zaitite

Upravljadka

skupina
30 dana pnje
odrZavanja vjeZbe

Op6inski

nadelnik
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StoZer civilne za5tite Opdine Gradac
o Formiranje novog StoZera CZu.zakonskom roku nakon lokalnih izbora
o odrZati polugodi5nje sastanke stoZeraCZ

4 . upoznati stoZer CZ saPlanom djelovarlaCZ
. sudjelovanje u pripremi vjeZbe CZplanirane za202l. godinu
o analiza rada u 2021. godini poradi inade Analize sustava CZ 2a2022. godinu
o Sazvati zajednidki sastanak StoZera CZ i operativnih snaga odredenih Odlukom o

odredivanju pravnih osoba od interesa za CZ na podrudju Op6ine Gradac u cilju
upoznavanja istih sa ugrozama na podrudju Op6ine te njihovom ulogom u preventivi ili
saniranj u poslj edica od naveden ih ugr o za

Operativne snage vatrogastva
o Upomavanje predstavnika vatrogastva sa Procjenom rizika te njihovo aktivno

ukljudivanj e u rcalizacij i Plana djelovarla CZ
o Povezivanje planiranih vjeZbi vatrogastva sa vjeZbom CZplanfuartomza202l.
o Slanje na Skolovanje i usavr5avanje pripadnika vatrogastva sukladno godi5njem planu
o Nabava opreme za potrebe DVD-a a sukladno godi5njem planu i mogudnostima Opiine

Gradac
o Vr5enje lijednidkih pregleda za DVD-e sa podrudja Op6ine Gradac

Operativne snage Gradskog dru5tva crvenog kriia Makarska"
. Upoznavanje predstavnika Crvenog kriZa sa Procjenom izika te njihovo aktivno

ukljudivanje u provodenju Plana djelovaqaCZ
. Povezivanje planiranih vjeZbi Crvenog kriZa sa vjeZbom CZplarrr.arromza2}2l.

Operativne snage Hrvatske gorskg sluibe snalavania-stanica Split
. Upoznavanje predstavnika HGSS-a sa Procjenom rizika te njihovo aktivno ukljudivanje

u provodenju Plana djelovanja CZ
o Povezivanje planiranih vjeZbi HGSS-a sa vjeZbom CZplaniranomza202l.
o Sufinanciranje djelovanja HGSS-a sukladno godi5njem planu i mogu6nostima Opdine

Gradac

Postroibe i povierenici civilne za5tite
o OdrLati sastanak povjerenika CZ i zamjenika povjerenika CZ, provesti njihovo

osposobljavanje te ih upoznati sa duZnostima proiza5lim iz Plana djelovanja civilne
za5tite na podrudju Op6ine Gradac

Udruge
. Odriati sastanak sa predstavnicima udruga i upoznati ih sa Procjenom rizika i njihovom

ulogom u sustavu CZ

Koordinatori na lokaciii
o OdrLati sastanak sa koordinatorima te ih upoznati sa mogu 6im zadalarrta i zadtrtenjima.

Pravne osobe u sustayu civilne za3tite
Odrtai sastanak sa pravnim osobama te ih
obav ezarn proiza5lim iz Zakona o sustavu CZ

'r.
t

rr", 0.
upoznati sa njihovim zada(,ama i



ilI. SUSTAV UZBUNJIVANJA GRADANA

" 
Cilj: uspostava sustava uzbunjivanja.

U organizaciji zaStite i spa5avanja u Opdini Gradac pored ostalih subjekata, telekomunikacijska
podr5ka, odnosno sustava veza tJ kriznim situacijama , pokazao se vrlo bitnim dimbenikom
kvalitetnog sustava zastite i spasavanja, teje stoga potrebno:

- nastaviti rad na unaprjedenju sustava veza svih sudionika za5tite i spasavanja u skladu s
normama u Europi,

- nastaviti radnaunaprjedenju sustavauzbunjivanja stanovniStvau sludajuvelikihnesre6a
i katastrofa,

- provjeriti dujnost sirena na podrudju Op6ine Gradac.

IV. EDUKACIJA STANO\TNISTVA

Cilj: podizanj e razine svijesti gradanakao sudionika sustava civilne zaitite.

Katastrofe, kao specifidna krizna stanja, javljaju se kada nesreie ili krize uzrokovane
prirodnim silama ili ljudskom aktivno56u (utjecajem na okolis, tehnologijom), djeluju na
ljude u tolikoj mjeri da ugroZeno stanovni5tvo nije u mogudnosti kontrolirati tijek dogadajai uspjesno se nositi s nanesenim udarima, gubicima i Stetama. Udestalost i ozbiljnost
katastrofa u mnogome se moZe smanjiti ili ublaZiti njihove posljedice ako se posveti veia
pozornost predvidanju, promatranju i planiranju nadina pomo6i kao i opioj pripravnosti za
adekvatni odgovor nakrint,odnosno katastrofu ukoliko se ona dogodi.

Kontinuirano wsiti:

- upoznavanje gradana sa sadrZajem Planovazaltiteputem javnih rasprava, te putem web
stranice Op6ine Gradac i putem mjesnih odbora,

- nositelj zadale - Opiina Gradac (StoZer civilne zastite Opiind Gradac),- rok izvrSenja - kontinuirano tijekom godine.

V. SKLONISTA

ObavezaOp6ine u pogledu sklanjanja odnosno skloni5ta je da da svom podrudju osigura:
-uvjete za premje5tanje, zbrinjavanje, sklanjanje i druge aktivnosti i mjere u zastiti i
spasavanju na nadin da se izvr5i upoznavanje gradana sa rjeSenjim a izplana CZ
-prostore za javna skloni5ta
-odrtavanje postoje6ih javnih skloniita. n

U cilju stvaranja uvjeta za sklanjanj e, a obzirom da Op6irp;.nema javaa skloniSta,
povjerenici CZ 6e izvrSiti obilazak podrudja svoje nadleZnosti, te ostvariti uvid u mogu6a mjesta
za sklanjanje, kapacitete istih, te utvrditi eventualne radnje i postupke kojima bi se isti doveli u
funkciju. 'i

{



VI. FINANCIRANJE SUSTAVA ZASrrrr r SP.q.5AVAN.IA

cilj: racionalno, funkcionalno i udinkovito djelovanje sustava civilne zaitite.prema Zakonu ocivilnoj zaltiti izvrsno tijelo jedinice lokalne samouprave odgovorn o je zaosnivanje, mzvoj i
financiranje, opremanje, osposobljavanje i uvjezbavanje operativnih snaga. Stoga 6e biti u
proradunu opdine Gradac za202l. godinu u skladu s ostalim posebnim propisima ugradene
slijede6e stavke:

VII. SURADNJA NA PODRUCTU CIVILNE ZASTITE

cilj: razmjenom iskustava, podataka, znanjai vjestina sa odgovarajudim institucijama posti6i
podizanje razine sigurnosti civilnog stanovni5tva, imovine, te eko-sustava. U okviru op6ine
Gradac potrebno je kontinuirano razradivati i uskladivati mjere i aktivnosti sudionika u sustavu
civilne zaitite, dogovarati zajednidko djelovanje i pruzanje medusobne pomo6i u skladu sapozitivnim propisima. Nastaviti suradnju s Podrudnim uredom za zaititui spasavanje Split sciljem ja(:anja i usavrSavanja operativnih i drugih snaga sustava civilne zastite na podrudju
Opdine Gradac.

Preuzimanjem obaveza nameiu se i sve ve6a ulaganja u sustav civilne zaitite kako umaterijalnim sredstvima tako i u ljudskim potencijalima u cilju spremnog djelovanja u
ostvarivanju zastite i spasavanja ljudi, materijalnih i kulturnih dobara i okolisa u velikimnesredamaikatastrofama. 

, ,;",.

Ell{{=clls,[l POKMATELJI RAZVOJA SUSTAVA ClvllruE znsrtre zn rRocoolsruue
RAZDOBLJE

"021,.
1. crvtLNA zaSrtrA-- 0,00

0,00 0,00

2. VATROGASTVO
- opremanje, vjeZbe,
natjecanja, place idr. 800.000,00 880,000,00 880.000,00

3. UDRUGE GMDANA
(Crveni kriZ, Udruge gradana,
HGSS ist,)

70.000,00 63.000,00 63.000,00



V[I. ZAVRSNE ODREDBE

Ovaj Plan rawojasustava civilne zaltite
o 6e se u sluZbenom glasilu Opdine Gradac

na podrudju Op6ine Gradac

,,SluZbeni glasnik".
za202l. godinu objavit

KLASA: 021-05 120-01 I 47
URBROJ: 2 | 47 -04 -0 I -20 -2
Gradac, 7. studenog 2020.godine

Predsj ednica Opdinskog vij e6a
Monika Stipii
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Naterirelju dlanka 17. stavka 1. podstavk a I. Zakonao sustavu civilne zaltite(,,Narodne novine,. broj
82115,1 18/18, 31120), dlanka 54. i dlanka 55. stavak 1 Pravilnika o nositelji*;,';;;;j; il;;;p.r-"inade planskih dokumenta u civilnoj zaStiti te nadinu informiranja javnosti u postupku njihovog
donosenja dlanak (,,Narodne novine'u broj 49117), op6insko vijeii dpdine Gradac rru:t. ,3"Orri"i
odrZanoj T.studenog 2020. godine, donosi

SMJERNICE

,*,;:;;;i.":#;l:::;T,?J#i'ffi l"J,fi iuu,.

I. UVOD

Sustav civilne zaitite obuhva6a mjere i aktivnosti (preventivne, planske, organizacijske,
operativne, nadzorne i financijske) kojima se ureduju prava iobveze sudionika, ustroji djelovanje
svih dijelova sustava civilne zaitite i nadin por.rir*.ja institucionalnih i funkcionalnih resursa
sudionika koji se medusobno nadopunjuju u jedinstvenu cjelinu radi smanjenjarizikaod katastrofa,
te_ zaltite i spa5avanj a gtadana, materijalnih i kulturnih dobara i okoli5a na teritoriju Republike
Hrvatske od posljedica prirodnih, tehnidko-tehnolo5kih velikih nesreda i katastrofa, otklanjanja
posljedica terorizma i ratnih ruzaranja.

Sustav civilne zaltite ustrojava se na lokalnoj, podrudnoj (regionalnoj) i dr2avnoj ruzini,a povezuje
resurse i sposobnosti sudionika, operativnih snaga i graOana u jedinstvenu cjelinu radi smanjenjaizika od katastrofT, oruzansa brzog i optimalnog o-dgorora na prijetnje i opasnosti nastanka te
ublaiav anl a po s lj e di ca velike ne sre 6 e i katistro fe.

Sustav civilne zaStite.redovno djeluje putem preventivnih i planskih aktivnosti, razvoja i jadarya
spremnosti sudionika i operativnih snaga sustava civilne zaititi.

II. OPCE SMJERNICE ZAORGANIZACIJU I RAZVOJ SUSTAVA CIVILNE ZASTITE
OPEINE GRADAC

Temeljem dl. 55. st. 2 Pravilnika o nositeljima, sadrZqui postupcim aizradeplanskih dokumenata ucivilnoj zaltiti te nadinu informiranja javnosti u postupku njihovog donoSenja, NN49/2017 (u
dalj nj em tekstu,,Pravilnika,,) Smj ernicama se :- Na temelju procjene rizika utvrduju prioritetne preventivne mjere, dinamika i nadin

njihovog provodenj a kao i javne politikeup ruvllanja rizicima- Na temelju utvrdenih slabosti postojedih kapaciteta sustava civilne za1tite utvrduje naiin
uspostavljanja kapaciteta za primanje kao i za postupanje po informacijama ranog
upozoravanja irazv4ajurjesenja na jadanju svijesti za postupanje u velikim ,r"rr.iu-u 

I

- Usmjerava tamroi kapaciteta operativnih snaga 1u aaryn;em tekstu OS) sustava civilne
za5tite

- Poboljsavaju postupci planiranja i koordiniranja uporabe kapaciteta u velikoj nesreii- Planira osiguranje financijskih sredstava potrebnii za ostvaiivanje prioritetnih razvojnih
ciljeva sustava civilne zaltite u razdoblju od 4 go$ine

t/ gitju realizacije navedenil.r postupaka i radnji, sukladno dlarrkur,56. pravilnika, Smjernicama se
definiraju:

- pojedinadni ciljevi
- sveukupni cilj
- Konkrttni koraci i Potrebne mjere:



Ciljevi

..** $" o u podrudju normiranja
. . upodrudjupreventive

. upodrudjuplaniranja
o u podrudju operativnog djelovanja
. u podrudju financiranja

U tom smislu, za rcalizaciju ciljeva i mjera ruzradtju se koraci iz nadlehtosti svakog pojedinog
sudionika i svake pojedine operativne snage sustava civilne zaStite. Mjere i aktivnosti u sustavu
civilne za5tite provode slijede6e operativne snage sustava civilne zastite:

stoZer civilne za5tite
operativne snage vatrogastva
operativne snage Gradskog druStva Crvenog kriZa Makarska
operativne snage Hrvatske gorske sluZbe spasavanja-stanica split
udruge
postrojbe i povjerenici civilne zaltite
koordinatori na lokaciji
pravne osobe u sustavu civilne zaltite

navedeni u Smjernicama utvrduju se na temelju procjene rizikas naglaskom na:
preventivne mjere i
razvoj organizacije sustava civilne zastite i operativnih kapaciteta.

III. RAZRADA SMJERNICA

Procjenom tizika od katastrofa i velikih nesre6a za podrudje Opiine Gradac definirani su rizici koji
predstavljaju mogu6u ugrozu za stanovniStvo, gospodarstro i A*strenu stabilnost i potititu Oiil"
Gradac, a to su:

1. Polai otvorenog tipa
2. Potres
3. Ekstremne temperature

Rezultati vrednovanj aizikaprimjenom ALARP nadela su:

- neprihvatljivirizici:
1) Potres

- tolerirani rizici:
1) PoZari otvorenog tipa

- prihvatljivi rizici:
1) Ekstremne temperature

Procijenjena spremnost cjelovitog sustava civilne zaStite za tpravljanje rizicima od velikih nesreLa
(podrudje preventive) i za spa5avanje svih kategorija druStvenih vrijednosti izloZenih Stetnim
utjecajima u velikim nesre6ama (podrudje reagiranja)ie visoka.

d

U dijelu II ovih Smjernica navedeno je da se istima definiraju qilj?ri, potrebne mjere i konkretni
koraci u narednom detverogodi5nj em razdoblju.



'Pojedinaini ciljevi
- vezano uz toiku 1

o vr5iti kontinuirano daljnje opremanje gotovih snaga udinkovitom opremom i
sredstvima kako bi isti mogli Sto kvalitetnije odgovoriti na mogude prijetnje navedenih
rizika
vr5iti stalnu, kontinuiranu edukaciju stanovniStva po pojedinim podrudjima ugroze
kako bi se umanjile posljedice istih na stanovniStvo, gospodarstvo I d*Stu.n,
stabilnost i politiku
uz toiku 2
preventivno djelovanje kori5tenjem naprednih tehnidkih moguinosti i materijala
bududim svrsishodnim planiranj em zahvata u prostoru Op6ine kojima se bitno
umanj uj u poslj edice navedenih rizika

Konkretni koraci i potrebne mjere
- u podruiju normiranja

o uskladivanje sa izmjenama i
- u podruiju preventive

dopunama zakonske regulative iz podrudja CZ

o edukacija stanovni5tva o nadinu postupanja u sludaju pojave pojedine ugroze putem
javnih objava , organizacije javnih tribina ili ciljanih sastanaki pb mjesnim odborima

' edukacrja i kvalitetna priprema povjerenika civilne zaStite i njihovih zamjenika za
p o stup anj e u sludaj u izbtJ anj a p oj edinih ugr o za

o edukacija i pripremanje koordinatora na lokaciji za postupanje po pojedi nimugrozarna
o sudjelovanje u provodenju odredenrh zahvata vezanih uz prostomo planiranje na

podrudju Opdine vodedi raduna o zorLatna vgroza pojedinih prijetnji navedenih u
Procjeni rizika

- u podruiju planiranja
o kontrolainade Operativnih planova pravnih osoba od interesa za sustav civilne zaitite

odredene Odlukom o pravnim osobama
o inadaWuta za postupanje u sludaju katastrofe ili velike nesrede za povjerenike civilne

za(tite, koordinatore na lokaciji i voditelje skloni5ta
o iz-tada godi5njih planova vjeZbi operativnih snaga civilne zaltite- u podruiju operativnog djelovanja
o nabavka opreme i sredstava za gotove snage sukladno zakonskoj obavezi i

moguinostima
. provodenje godi5nje planiranihvjeihi

- u podruiju financiranja
operativnih snaga

o prilikom iztade proraduna odrediti relevantne iznose uvjetovane zakonskom osnovom
za pojedine operativne snage ali i za razvoj sustava civilne za5tite u svim njegovim
dij elovima i aktivnostima

t sufinanciranje programa i projekata za razvoj udruga koje su od vaZnosti za sustav
civilne zaStite
osigurati sredstva za strudne seminare i edukaciju djelatnika zaduZenihza provodenje
sustava civilne zaStite n

osigurati sredstva za strudnu obuku povjerenika civil1e:za5tite i provodenje tematskih
vjeZbi

- vezano
o

a



Iv.HIZRADA SMJERNICA Po GoDINAMA I SNAGAMA

Smjernice za orgarizaciju i rumoj sustava civilne za5tite se odnose prije svega na stanje i razvoj svih
operativnih snaga sustava CZ prema dlanku 20. Zakona o sustavu CZ te njihovu medusobnu
koordinaciju, suradnju i uskladenost u djelovanju. U tom cilju, Smjemicezaorganizaciju i razvoj sustava
Czbiti ie usmjerene na slijede6e:

2021. eodina

Stoier civilne za5tite Opdine Gradac
o Formiranje novog StoZera CZ:uzakonskom roku nakon lokalnih izbora
o odrZati polugodi5nje sastanke stoLeraCZ n

. upoznati stoZer CZ saPlanom djelovanlaCZ , ;! i
o sudjelovanje u pripremi vjeZbe CZplartr;ane za202l. godiiru
o analizarada u 2021. godini poradi izrade Analize sustava CZ 2a2022. godinu
o Sa?vati zajednidki sastanak StoZera CZioperativnih snaga odredenih Odlukom o odredivdnju

pravnih osoba od interesa za CZ na podrudju Opdine Gradac u cilju upoznavanja istih sa

U podruiiu normirania
o uskladivanje sa izmienama i dopunama zakonske regulative izpodrldia CZ x x x x
U podruiiu preventive
. edukacrja stanovni5tva o nadinu postupanja u sludaju pojave pojedine ugroze putem

javnih objava , organizacije javnih tribina ili cilianih sastanaka po miesnim odborima
x x x x

o edukacija i kvalitetna priprema povjerenika civilne za5tite i njihovih zamjenka za
postupanie u sludaiu izbiiania poiedinih usroza

x x x x

e edukacija i pripremanje koordinatora na lokaciji za postupanje po pojedinim
ugrozama

x x

a udestvovanje u provotlenju odredenih zahvata vezanih uz prostorno planiranje na
podrudju OpCine vodeii raduna o zonama :ugroza pojedinih prrjetnji navedenih u
Procieni rizika

x x x x

U podruiju planiranja
o kontrola izrade Operativnih planova pravnih osoba od interesa za sustav civilne

za5tite odredene Odlukom o pravnim osobama
x x

o izrada uptta za postupanje u sludaju katastrofe ili velike nesreie za povjerenike
civilne za5tite, koordinatore na lokaciii i voditelie skloni5ta

x

o izrada godi5njeg plana vjeZbi operativnih snaga civilne za5tite x x x x
! podrudju operativnog djelovania
o nabavka opreme i sredstava za gotove snage sukladno zakonskoj obavezi i

mogu6nostima
x x x x

. provodenje godi5nie planfuanih vieZbi operativnih snaqa x x x x
U podruiju financiranja
a prilikom inade proraduna odrediti relevantne iznose uvjetovane zakonskom

osnovom za pojedine operativne snage ali i za ruztroj sustava civilne zaltite u svim
niegovim diielovima i aktivnostima

x x x x

o sufinanciranje programa i projekata zarazvoj udruga koje su od va2rosti za sustav
civilne zaStite

x x x x

o osigurati sredstva za strudne seminare i edukaciju djelatnika zaduLenih za
provoilenje sustava civilne za3tite

x x x x

a osigurati sredstva za strudnu obuku povjerenika civilne za5tite i provotlenje
tematskih vieZbi

x x x x



'.** -trgrozama na podrudju Opdine te
navedenih ugroza

njihovom ulogom u preventivi ili saniranju posljedica od

Upoznavanje predstavnika vatrogastva sa Procjenom nzikate njihovo aktivno ukljudivanje u
r ealizaciji Plana dj elov anj a CZ
Povezivanje planiranih vjeZbi vatrogastva sa vjezbom cz plankanom za 2021.
!J*jt na Skolovanje i usawsavanje pripadnika vatrogastva suktadno godi5njem planu
Nabavka opreme za pottebe DVD-a a sukladno godiSrj"- planu i mogudnostima op6ine
Gradac
vrsenje lijednidkih pregleda za DVD-e sa podrudja op6ine Gradac

o Upoznavanje predstavnika Crvenog kriZa sa rro..l.nor*irika te njihovo aktivno ukljudivanje
u provodenju Plana djelovanjaCZ

o Povezivanje planiranih vjeZbi Crvenog ?,riZasavjeZbom CZplaniranomza212t.

o Upoznavanje predstavnika HGSS-a m Pro.pnom ririku t. ,r3ihovo aktivno ukljudivanje uprovodenj u Plana djelov anja CZ

' Povezivanje planiranih vjeZbi HGSS-a sa vjeZbom CZ plankanom za21zl.o Sufinanciranje djelovanja HGSS-a sukladno godi5njem planu i mogu6nostima op6ine Gradac

o odrzati sastanak povjerenika CZ i zamjenika povjerenika CZ, provesti njihovo
osposobljavanje te ih upoznati sa duZnostima pioiza5lim iz Plana djelovanja civilne zaStite napodrudju Op6ine Gradac

Udruge
o odtzati sastanak sa predstavnicima udruga i upoznati ih sa procjenom .nzika i njihovom

ulogom u sustaw CZ

a

a

a

ih upoznati sa njihovim zadalamai obavezana

o Povezivanje planiranih vjeZbi vatrogastva sa vjeZbom CZplaniranomza2022.
' !]Trq.:a Skolovanje i usawsavanje pripadnika vatrogastva sukladno godi5njem planu
' fabffi opreme za potrebe DVD-a a sukladno godisrr3.- planu i moguonostima opiine

Gradac

Koordinatori na lokaciii
o odrZati sastanak sa koordinatorima te ih upozrati sa mogu Cimzadacarrai zaduZenlima.

o OdrZati sastanak sa pravnim osobama te
proiza5lim izZakonao sustavu CZ

2022. eodina

c odrlatipolugodiSnje sastanke stoZera CZo sudjelovanje u pripremi vjeLbe czplanirane 2a2022. godinuo Izvrsiti analizu' zbivatja tijekom 2022. poradi izrade Analize stanja sustava CZ 2a2023.godinu
'{i



>

' 3"vrsenje lijednidkih pregreda za DVD-e sa podrudja op6ine Gradac

ftZ ptunir^om za2a22.

o Povezivanje planiranitr 
omzazoY2.o Sufinanciranje djelovanja HGSS-a sukladno gooisnj.m'planu i mogu6nostima op6ine Gradac

c odtzati sastanak povjerenik a cz, i..zarnienika povjerenik a cz te ih upoznati sa duZnostimaproizaslim iz prana djerovanja civilne isiiii"iiJoruo.;, op.ine Gradac

Udruse
c odtzati sastanak sa predstavnicima udruga i upoznati ih sa planom djelovanja civilne zaititei njihovom ulogom u sustaw CZ

Koordinatori na lokaciii
o Izvrsiti obudavanje koordinatora na lokaciji po pojedinim ugrozama a sukladn o planudj e I ov anj a c iv i lne z ai tit e

o odrzati sastanak sa pravnim osobama od interesa za sustav cZo Upozoriti navedene pravne osobe o potrebi inadeoperativnog plana zattitei spaSavanja

. 2023. eodina

o odtzati polugodisnje sastanke st ozera cZ i uponrati isti sa moguiim obvezamao sudjelovanje u pripremi i provodenju vjezbe c z p,t*o* za2l23.godinuo Izvrsiti analint zbivanja tijekom 2021 porudi iztade Analize stanja sustava cZ 2a2024.godinu
o Izvrsiti pripreme zainadunove Procjene rizika (izraduje se svake 3 godine)

o Povezivanje planiranih vjeZbi vatrogastva sa vjeZbom CZplaniranomza20z3.o Slanje na Skolovanje i usawsavanje-pnpadnitu *t ogurtva sukladno godisnjem planu' U:ffJla 
opreme za pottebe DVb-a a sukladno goiisrr3"- planu i mogucnostima opiine

' vrsenje lijednidkih pregleda za DVD-e sa podrudja opiine Gradac

Povezivanje planiranih vj eZbi Crvenog kriZa sa vjeZbom CZ planiranom 2a2023.

Povezivanje planiranit, u3.zuiHM ;i"zbr eZ
L v r vLt v*rrJv vr6lr'uLaltLil YJ9ZOI ffLiSS-a Sa VjeZbOm QZ planiran,m Za2023.Sufinanciranje djelovanja HGSS-a sukladno godiSnjim planu i mpguinostima Opiine Gradac

Povierenici civilne zaltite
o vrsiti stalno ahtiranjepodataka vezanihuz povjeren ike CZo Izvr.iti,eventualne zarrleneodredenih pori"r"nila 

-'

o vrsiti uvJeZbavanje povjerenika po poieoinim sludajevim augrozaiz procjene rizika



Udruse
o Ahttitati pregled u!ruga te broja dlanstva istih, kao i kontakt osoba za sludaj ukljudivanja uvjezbu ili stvarnu situaciju vezanvuz potrebe cz naterenu

Koordinatori na lokaciii
o vrsiti stalno ahxtranle podataka vezanih uz koordin atore czo Izvrsiti eventualne zamjene odredenih koordinatorao vrsiti uvjezbavanje koordinatora po pojedinim sludajevim augrozaiz procjene rizika

o odrLati sastanak sa pravnim osobama od interesa za sustav CZ
podataka i ahrirati evidencije istiho Provjeriti posjedovanje operativnog plana pojedinih pravnih osoba
istog

2024. sodina

o odrZati polugodi5nje sastanke stolera CZo sudjelovanje uinadinove procjene rizika. sudjelovanje u pripremi i provodenju vjeZbe cz planirane za2\24.godinuo Izvrsiti analizu zbivanja tijekom 2024. godine poradi izrade Analize stanja sustava cz za2025. godinu

' rzrada Smjemica zaruwoj sustava cZ zarazdobL1e2025-202g.

te izvr5iti prikupljanje

koje su u obvezi izrade

a

a

a

erativne snage Gradskog dru5tva co Upoznavanje predstavnika crvenog t rizu-u rro"j*oilirika te njihovo aktivno ukljudivanjeu izradu Plana djelovanlaCZ
o Povezivanje planiranih vjeZbi Crvenog kriZa sa vjeZbom CZ planiranom 2a2024.

au-ia-stanicao Upoznavanje predstavnika HGSS_a sa Procjenom izika te njihovo aktivno ukljudivanje uizradu Plana dj elovanj a CZo Povezivanje planiranih vjezbi HGSS-a sa vjezbom cz prariranom za2o24.o sufinanciranje djelovanja HGSS-a sukladno godisnjem planu i mogu6nostima opiine Gradac
Povierenici civilne za5tite

o vrsiti stalno aiuriranjepodataka vezanih uz povjerenike cZo Izvrsiti eventualne zamjene odredenih povieienil a .,o Vrsiti uvjeZbavanje povjerenika po pojedinim sludajevim uigroruiz procjene rizika
Udruge

t ezuni'uti pregled u!ruga te broja dlanstva istih, kao i kontakt osoba za sludaj ukljudivanja uvjezbd ili stvarnu situaciju vezanu uz potrebe cz naterenu

Povezivanje planiranih vjeZbi vatrogastva sa vjezbom cz praniranom 2a2024.
!J*j" na Skolovanje i usawsavanje pripadnika vatrogastva sukladno godiSnjem planu
Nabavka opreme za potrebe DVD-a a sukladno goiisrr.l"rn planu i moguinostima op6ineGradac
vrSenje lijednidkih pregleda za DVD-e sa podrudja opdine Gradac

tiv



..*

Koordinatori na Iokaciii
o vrsiti stalno aZuriranje podataka vezanihuz koordin atorc czo Izvrsiti eventualne zamjene odredenih koordinatorao vrsiti uvjeZbavanje koordinatora po pojedinim sludajevim augrozaiz procjene rizika

civ
o&Lati sastanak sa pravnim osobama od interesa za sustav cZpodataka i alurirati evidencije istih
P^rovjeriti posjedovanje operativnog plana pojedinih pravnih osobalsrog

te izvr5iti prikupljanje

koje su u obvezi inade

VI. PRIJELAZNE I ZAYRSNE ODREDBE

3r5iili:T;i: ;:jil:ii:fiI :,,ro",om 
grasilu opdine Gradac,,sruzbeni grasnik.., a primjenjuju se

Predsj ednica Opiinskog vije6a
Monika Stipi6

KLASA:02 I -05 t20-0t / 4g
URBROJ:2 I 47 -0 4-0 I -20 -2

Gradac, T.studenog 2020.godine
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