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Gradac, 13. ozujka 2019. godine

Na temelju ¢lanka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18), pro¢elnica Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Gradac raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluzbu u Vlastiti pogon Opéine Gradac

KOMUNALNI RADNIK- NAMJESTENIK na neodredeno vrijeme(dva izvrSitelja/ice),
uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca

Osoba koja se prijavljuje na natjeCaj mora ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu,
propisane ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (..Narodne novine* broj 86/08 i 61/11,04/18) te slijede¢e posebne
uvjete:

— Niza stru¢na sprema ili osnovna Skola
Prednost ¢e imati kandidati koji imaju najmanje jednu godinu iskustva na komunalnim

poslovima odrzavanja javnih povrsina.

Uz prijavu na natje¢aj potrebno je priloZiti:

Zivotopis,

presliku osobne iskaznice ili domovnice,

dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (presliku svjedodzbe),

uvierenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjesect),

5. vlastoruéno potpisanu izjavu (pod materijalnom i kaznenom odgovornoscu) da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o sluZzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

6. elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (izvornik ili presliku).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova dostavlja izabrani kandidat
po obavijesti o izboru. a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(..Narodne novine™ broj 86/08 i 61/11,04/18).

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, dostaviti ispravu iz koje je razvidno to
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pravo, pri ¢emu se napominje da takvi kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije
izbora kandidat/kandidatkinja ¢e predociti izvornik.

Urednom prijavom smatrat ¢e se ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u ovom natje¢aju. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjetaja podnose se u
roku od 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama, osobno ili podtom na adresu: Op¢ina
Gradac, Stiepana Radiéa 3, 21330 Gradac s naznakom ,Natje¢aj — za komunalnog
radnika- ne otvaraj.”

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti pisano obavijedteni u zakonskom roku.

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete
provest ée se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta za koje se natje¢u. Ukoliko kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava natjeajem objavljeni su
na web-stranici Opéine Gradac www.opcinagradac.hr

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podruje provjere,
te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru, kao i vrijeme provjere objavit ¢e
se na oglasnoj plo¢i i web-stranici www.opcinagradac.hr najranije pet dana prije odrzavanja
provjere.
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